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150 000€
pour la Pédagogie

150 000€
pour les projets 

étudiants

250 000€
pour la Recherche

250 000€
sur les autres axes 

de la Fondation UTT 

777 979€ 
Collecte globale

50 000€
pour les actions solidaires 

envers les étudiants

130 000€
de mécénat en compétences 
reçus pour la première fois de 
l’histoire de la Fondation UTT !
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Merci !
Merci à tous les donateurs et entreprises mécènes de la 
Fondation UTT d’avoir soutenu et cru en nous en cette 
année 2021. Votre soutien a permis à la Fondation UTT 
de générer durant l’année 777 979 euros, un record pour 
aider l’Université de Technologie de Troyes à rayonner 
et faire rayonner les étudiants qui en font partie. 
 
La crise sanitaire continue de nous toucher, mais nous 
continuons à soutenir notre école grâce à vous toutes 
et tous.
 
J’espère que, grâce à ce rapport d’activité, vous pren-
drez la mesure de nos actions en faveur de l’UTT. Re-
cherche, solidarité, vie associative la Fondation œuvre 
tous les jours pour enrichir la vie de notre Université de 
Technologie.
 
Les Chaires ont décroché cette année de nouveaux 
contrats pour atteindre un nouveau sommet en termes 
de partenariat et de financement.
 
Les concours étudiants qui sont organisés tout au long 
de l’année, amène un vent de fraicheur à une vie asso-
ciative particulièrement touchée par la pandémie.
 
Pour 2022, nos étudiants seront une priorité absolue 
pour l’action de la Fondation.  
 
Merci à nos donateurs, et j’espère que nos alumni nous 
rejoindrons tous en masse pour amplifier, plus encore, le 
rôle de la Fondation UTT.

Philippe ADNOT,
Ancien Sénateur 

et Président du Conseil 
Départemental de l’Aube 

Président de la Fondation UTT

Philippe PICHERY 
Président 
du Conseil Départemental de l’Aube

Jérôme PLAIN
Directeur adjoint de l’UTT 

La Fondation UTT est un formidable creuset, riche de 
la diversité des générations, origines, talents et person-
nalités qui s’y côtoient. Étudiants, familles, entreprises, 
acteurs du territoire ou de l’économie mondiale… cha-
cun joue une part singulière dans le développement et 
le rayonnement de l’Université. 
Parmi eux, il en est un, toutefois, qui mérite une recon-
naissance toute particulière : c’est Philippe Adnot, qui 
vient d’être porté à la présidence de la fondation, au 
printemps 2021. Qui, mieux que lui, pouvait incarner la 
fondation et son idéal partenarial ? Père-fondateur de 
l’UTT au début des années 90, alors qu’il était sénateur 
et président du Conseil général de l’Aube, Philippe Adnot 
n’a cessé d’œuvrer, depuis, au service de l’UTT, tissant 
autour d’elle un extraordinaire -et précieux !- réseau de 
compétences et d’amitiés. Fidèle à son action, le Conseil 
départemental de l’Aube porte l’ambition internationale 
de l’UTT et continue d’agir très concrètement, sur le ter-
rain. Ainsi, notre collectivité est toujours présente dès 
qu’il s’agit de financer l’adaptation des structures, ou de 
marquer sa solidarité avec les étudiants – comme c’est 
le cas avec la pandémie, et les efforts consentis en ma-
tière de bourses, de stages, et de soutien à l’association 
AGORAé… 

L’UTT porte depuis quelques années un plan Egalité, Di-
versité et Inclusivité. Ce plan, largement porté par nos 
actions dans EUt+, permet à toutes et tous de vivre se-
reinement un moment fort de la vie qui est le moment 
des études universitaires. Les actions portées par l’insti-
tution sont largement amplifiées par le soutien de la fon-
dation et de ses donateurs. En effet, ceci nous permet 
d’accompagner de jeunes aubois vers des études su-
périeures ambitieuses grâce aux cordées de la réussite 
et au programme Égalité des chances. Cette politique 
d’amélioration et de soutien porte ses fruits car nous 
avons 10% des nouveaux étudiants accueillis qui sont 
aubois et la moitié d’entre-eux a bénéficié des cordées. 
Ensemble, nous travaillons à présent sur de nouvelles 
actions qui devraient permettre d’augmenter la parité 
et le bien-être des étudiantes et des étudiants pendant 
leur séjour à l’UTT.

pour 2021
CHIFFRES-CLÉS
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ILS  PARLENT 
DE L A FONDATION

L’année 2021 aura encore été très marquée par la pandémie de la covid19, 
qui a profondément bouleversé la vie des étudiants dans tout le pays.
Diverses initiatives ont vu le jour, portées par les étudiants eux-mêmes, par 
l’UTT et par sa Fondation. Ces aides ont touché divers aspects de la vie étu-
diante au quotidien, allant de la nourriture aux ordinateurs, en passant par les 
accompagnements psychologiques. La Fondation UTT a répondu présent 
dans ce moment difficile. Elle a parfaitement incarné les liens forts qui unissent 
les différentes composantes de notre communauté : l’école, l’ASANUTT et la 
Fondation. Les actions portées par la Fondation ont été de diverses natures 
[AGORAE/FEMINA].Nous souhaitons pouvoir désormais vivre nos actions à 
l’échelle de l’Europe, dans le cadre de l’université européenne EUt+.

À tous nos donateurs, j’adresse mes remerciements en mon nom et en celui de 
l’ensemble de notre communauté.

La Chaire « Smart Campus, Smart Cursus » propose de mener une réflexion 
pluridisciplinaire originale sur les innovations technologiques et pédago-
giques pour la formation de demain. En effet, les modalités d’enseignement 
et d’apprentissage ont fortement été impactées par l’avènement de nouvelles 
technologies (plateformes numériques, intelligence artificielle, diversité et ac-
cessibilité à de nouvelles ressources, etc.) ainsi que par la situation sanitaire 
que nous avons connue récemment (enseignement à distance, évaluations et 
certifications, travail en équipe, etc.). L’objectif de cette chaire est de mener 
des actions de recherche-action en partenariat avec les acteurs socioécono-
miques afin d’imaginer la formation de demain aussi bien pour les étudiants 
que pour les professionnels qui auront à acquérir de nouvelles compétences 
tout au long de leurs carrières.
En tant que porteur de la chaire et à l’initiative de ce projet, mon rôle sera 
d’animer une communauté d’acteurs avec l’aide de la Fondation UTT, autour 
de ces questions en identifiant les sujets de recherche innovants et émergents.

En cette fin 2021 une nouvelle Chaire a été créée à l’UTT, consacrée aux « Tran-
sitions des territoires agricoles » (UR InSyTE). Illustrant l’implication de l’Univer-
sité dans les enjeux de société, la Chaire est issue d’un partenariat entre une 
association d’agriculteurs, Green Warriors, trois instituts de recherche (UTT, 
AgroParisTech, UniLaSAlle) et la Fondation UTT qui, en faisant le lien vers des 
mécènes et des partenaires, permettent d’élargir le réseau d’acteurs impliqués 
et de consolider le lien unissant l’UTT aux acteurs du territoire. 

Les travaux conduits dans ce cadre par les chercheuses et chercheurs liés à la 
Chaire TTA favorisent en outre, en impliquant des étudiantes et des étudiants 
issus des trois institutions de recherche, le développement des échanges et de 
la co-construction de savoirs et de méthodes à tous les niveaux dans un cadre 
interdisciplinaire solide.

5
4

Pierre KOCH
Président 

du Comité de Direction de l’UTT 

Yann VERCHIER
Titulaire de la Chaire 

« Smart Campus smart Cursus »

Sabrina 
DERMINE-BRULLOT

Titulaire de la Chaire 
« Transition des Territoires Agricoles »

qui soutiennent la Fondation 
MERCI À TOUS NOS MÉCÈNES
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JANVIER 
L’équipe de Recherche interdisciplinaire sur la transition vers la soutenabilité des systèmes socio-techniques 
(CREIDD) de l’UTT organise le séminaire 3S « Soutenabilité des Systèmes Socio-techniques » sur le thème des tiers-
lieux, des espaces ouverts et hybrides.

Le Laboratoire Informatique et Société Numérique (LIST3N) co-organise, avec l’appui de La chaire Connected Inno-
vation, l’UTT et l’Ecole Polytechnique de l’Université de Danang (DUT) – Vietnam, la première édition du workshop 
FV-Tech « Atelier franco-vietnamien sur les nouveaux défis de la technologie du futur ».

L’Usine Nouvelle publie son classement des écoles d’ingénieurs françaises : l’UTT est classée 4e école publique 
post-bac.

OCTOBRE
Lancement de la Cordée « Sciences, technologie et 
avenir » portée par l’UTT : Fresque du climat, sensibili-
sation à la soutenabilité, découverte de l’enseignement 
supérieur, rencontres et activités sont au programme de 
cette journée dédiée à 242 collégiens aubois.

FÉVRIER
L’Université de Technologie de Troyes lance une nou-
velle session de formation en Big Data au Maroc, en 
partenariat avec Africa Data Lab, 100% en distanciel, 
100% accompagné. Le Diplôme d’Université Big Data 
Engineer, ouvert dès 2018, constitue la première forma-
tion continue certifiante du genre sur le marché africain.

NOVEMBRE
La crise sanitaire a rendu impossible une remise des di-
plômes traditionnelle en 2020. 

Dans le contexte de la pandémie, l’UTT célèbre ses di-
plômés 2020 autrement : 1300 arbres sont plantés sur 
une parcelle de 500 m2, au cœur du campus UTT, sui-
vant la méthode Miyawaki. Cette méthode préconise 
de planter, sur un sol fortement amendé, de façon très 
dense une grande diversité d’espèces locales, afin de 
maximiser la biodiversité qui pourra s’y installer. 

Les arbres vont s’enraciner au cœur de l’université, la 
forêt va s’épanouir avec le temps… comme les diplômés 
! La journée de plantation d’une micro-forêt à l’UTT en 
l’honneur de la promotion diplômée en 2020 se clôture 
par la remise des Prix Ellipse et Prix académique 2020.

10 ans de l’antenne de Nogent de l’Université de tech-
nologie de Troyes.

DÉCEMBRE
La Chaire Connected Innovation organise pour la première fois sa Journée Scientifique Annuelle, pour présenter les 
travaux de recherche menés au sein de la chaire et les avancées dans le domaine.

Smart Healthcare International Conference - SHeIC 2021, co-organisé par l’association européenne des directeurs 
d’hôpitaux (AEDH), les Hôpitaux Champagne Sud (HCS) et l’UTT : la santé du futur !

SEPTEMBRE 
Dans le cadre des 20 ans de l’école doctorale Sciences 
pour l’ingénieur, un comité présidé par Khemais 
Saanouni, Directeur de l’Ecole Doctorale de l’UTT, a pro-
posé d’attribuer le titre honorifique de Docteur Honoris 
Causa à deux personnalités internationalement connues 
dont l’œuvre touche de très près deux projets phares 
de l’établissement : l’Ecole Universitaire de Recherche 
Nano-optics & Nanophotonics, et l’Université de tech-
nologie européenne - EUt+. Après consultation et avis du 
ministère des affaires étrangères, Pierre Koch, Président 
de l’UTT, remet les insignes de Docteur Honoris Causa 
à Naomi J. Halas, Directrice du Smalley-Curl Institute de 
l’Université de Rice à Houston - États-Unis, et Brian Nor-
ton, Fondateur de l’Université Technologique de Dublin 
– Irlande.

Inauguration de l’Ecole Universitaire de Recherche Na-
no-optics & Nanophotonics (EUR NANO-PHOT), por-
tée par l’UTT, en partenariat avec l’Université de Reims 
Champagne-Ardenne et le CNRS.

Deux étudiants de l’UTT, accompagnés depuis plusieurs 
semestres par l’UTT et Genius UTT remportent le Prix 
Pépite Régional et le Prix Émergence du Défi Etudiants 
Entrepreneurs cette année encore ! Théo Hoenen (ISI3) 
est lauréat régional du Prix Pépite 2021 pour son projet 
Big Bird (collecte aérienne de données. Tristan Athanase 
(GM4) est lauréat du Prix Émergence du Défi Etudiants 
Entrepreneurs 2021, dans la catégorie Émergence, pour 
son projet Charybde.

MARS 
EDF choisit de s’impliquer durablement auprès des col-
légiens du territoire en signant un nouveau partenariat 
avec la Fondation UTT et l’UTT, pour soutenir la Cordée 
« Sciences, technologie et avenir » portée par l’UTT. Cet 
engagement d’EDF permet ainsi d’ouvrir le programme 
plus largement au secteur de Romilly-sur-Seine et 
Nogent-sur-Seine et d’atteindre 183 collégiens aubois 
bénéficiaires de ce programme national.

Junior Conseil UTT entre pour la 1ère fois dans le top 30 
des meilleures Junior-Entreprises de France.

En raccordant son campus au réseau de chaleur bio-
masse et en passant à un éclairage LED dans les bâti-
ments d’enseignement, l’UTT franchit la 1ère étape de 
sa démarche EEE (Économie d’énergie, Efficacité éner-
gétique, Énergies renouvelables). Cette transformation 
énergétique s’inscrit au cœur du projet stratégique « 
UTT 2030 » qui inscrit ses actions de recherche, de for-
mation et de transfert dans un engagement à contribuer 
à la soutenabilité.

La Chaire Gestion de crise de l’UTT co-organise, avec 
l’École Nationale Supérieure des Officiers de Sa-
peurs-Pompiers (ENSOSP), un hackathon virtuel sur la 
gestion de crise.

MAI
Pendant 3 jours, plus de 1 000 futurs ingénieurs UTT, 
de niveau bac+2 à bac+5, répartis en équipes pluridisci-
plinaires, relèvent des défis technologiques, traitent les 
sujets d’innovation confiés par des entreprises, startups, 
institutions ou associations et formulent des proposi-
tions de solutions innovantes. 

L’évènement UTT Innovation Crunch Time s’adapte aux 
conditions sanitaires et se déroule en format hybride : 
certains étudiants sont sur site en respectant les condi-
tions sanitaires, d’autres travaillent depuis chez eux, par 
visioconférences.

L’UTT dans le classement thématique Shanghai 2021 ! 
Pour la 3e fois consécutive, l’Université de technologie 
de Troyes figure dans le Global Ranking of Academic 
Subjects, dans la thématique «Social Sciences / Mana-
gement».

Junior Conseil UTT, lauréate du Prix ENGIE du meilleur 
partenaire de l’enseignement supérieur.

JUIN
Journée Technologie autour de l’Industrie du Futur : présentation des expertises de l’Institut des Services et Indus-
tries du Futur de Troyes (ISIFT) aux entreprises du bassin nogentais en Haute-Marne.

Junior Conseil UTT, s’associe à la Fondation UTT, aux Aubassadeurs et à l’UTT, pour organiser le premier concours 
d’éloquence de l’Université de Technologie de Troyes.

Premier workshop de l’EUt+ Sustainability Lab (littéralement laboratoire de durabilité de l’EUt+) consacré aux sciences 
du développement durable, sous forme d’atelier virtuel.

Pour la 1ère fois, un doctorant de l’UTT accède à la finale nationale de MT180, « Ma thèse en 180 secondes ». A l’issue 
de la finale régionale en mars et de la ½ finale en avril, Gaël MahfoudiI est sélectionné, parmi 16 candidats, pour par-
ticiper à la finale nationale. Doctorant en 3e année dans la spécialité « Optimisation et Sureté des systèmes » au sein 
de l’Unité de recherche LIST3N de l’UTT, sous la direction de Florent Retraint et Frédéric Morain-Nicollier (URCA - IUT 
Troyes), Gaël expose son sujet de thèse : « Automatisation de la détection de la falsification d’image ».

AVRIL
« Éthique pour l’Ingénieur », premier cours accessible à 
l’ensemble des étudiants de l’Université de technologie 
Européenne, EUt+, proposé par Bernd Steffensen, pro-
fesseur à l’Université de Darmstadt.

Violences sexistes et sexuelles : combattre et prévenir 
des agissements inqualifiables. L’UTT œuvre depuis 
plusieurs mois, en collaboration avec l’association étu-
diante « Futur au féminin », à élaborer les outils indis-
pensables à une bonne prise en charge des violences 
sexistes et sexuelles.

ET PENDANT  
CE TEMPS-L À À L’UT T



Une ambition forte  

Un Comité d’ambassadeurs restreint :
le bras armé de la campagne de collecte de dons  

Une organisation claire : 1 Conseil d’Administration, 1 Comité d’Ambassadeurs Restreint, 
1 Comité de Financement pour les projets soutenus par la Fondation, 1 Directeur Général, 1 Responsable Com. 

Qu’est-ce qu’un ambassadeur ? 
 
Un grand donateur de la Fondation UTT, qui investit 
lui-même de l’argent dans la Fondation UTT. Il peut être 
diplômé de l’UTT, parent d’UTTien ou dirigeant d’entre-
prise proche de l’UTT. 

Qui sont les membres actuels ?

Jean Michel Adelaide, Eric Bessemoulin, Jean Baptiste 
Blanc, Mathieu Boucher, William Boudoux, Nicolas 
Burger, Vanessa de Chambrun, Jean Baptiste Debuire, 
Reza El Galai, Eric Mayeux, Thomas Maurer, Benjamin 
Maze, Simon Olivier, Ghislain Pitrat, Morgan Pelissier, 
Alexander Proux, Marion Quillery, Benoit Ribette, Aline 
de Salinelles, Maxime de Simone, Nicolas Thuillier, 
Marcel Soh…

SEREZ-VOUS LE PROCHAIN ?

Quelles sont ses missions ?

Convaincre ses amis, ses collègues, relations de travail, 
anciens camarades de promo (etc.) de devenir à leur 
tour donateur de la Fondation UTT (à titre individuel ou 
au titre de leur entreprise). 
Agir au sein de la démarche stratégique UTT 2030.

Quel est son rôle ? 

Mettre en place des actions concrètes pour trouver de 
nouveaux mécènes et épauler le Directeur de la Fonda-
tion pour le développement de la Fondation.

L A FONDATION UT T

NOTRE MISSION
Soutenir le développement de l’UTT et contribuer 
au rayonnement de ses domaines d’excellence en 
France et à l’international. Par son implication et 
ses actions, la Fondation participe également à la 
valorisation de son territoire.

COMMENT ? 
En étant au service de la stratégie de l’UTT, définie 
par « UTT 2030 », visant à positionner l’UTT dans 
les meilleures écoles d’ingénieur européennes à 
l’horizon 2030. 

CONCRÈTEMENT ? 
En mobilisant les soutiens financiers d’alumni, 
d’entreprises et de particuliers. Notre objectif est 
de fédérer un réseau d’alumni, de partenaires et 
de mécènes issus du monde des entreprises pour 
le rayonnement de notre école. 

La Fondation est « certifiée sans réserve » depuis 
sa création par un commissaire au compte. 

CERTIFIÉE SANS RÉSERVE ? 
« Certifiée sans réserve » signifie que chaque don 
reçu par la Fondation est utilisé dans le respect 
du choix du donateur. Quand un donateur donne 
100€ pour l’entrepreneuriat, ces 100€ sont dédiés 
exclusivement à l’entrepreneuriat. 

La Fondation UTT apporte un soutien financier in-
dispensable à la réalisation des ambitions et de la 
stratégie d’excellence de l’Université de Techno-
logie de Troyes.
 

Un représentant d’Atos, entreprise fondatrice : Sophie Proust, CTO 

Des représentants de l’UTT : Pierre Koch, Président UTT, 
Franck Jacquemin, Responsable de la vie étudiante de l’UTT, 
Romain Thomas représentant des étudiants de l’UTT. 

Le collège des personnalités : Eric Mayeux, diplômé UTT, Jean Marie Simon, 
Président de CY Fondation, Damien Contat, Vice-président de la Caisse régionale 
du Crédit Agricole Champagne Bourgogne, Laurent Vittenet, Aubassadeur en chef, 
Morgan Pelissier, Ghislain Pitrat et Maxime de Simone, co-présidents de SparkMate 
et diplômés de l’UTT, Aline de Salinelles, Directrice du développement pour l’ESSEC 
et Eric Bessemoulin représentant des membres du Comité d’ambassadeurs restreint 
de la Fondation (diplômés et donateurs à la Fondation).

Des représentants des personnalités extérieures 
du Conseil d’Administration de l’UTT : Philippe Pichery, Président du Conseil 
départemental de l’Aube, Jean Michel Chaput, Directeur adjoint des Applications 
Militaires du CEA, Ronan Stéphan, Président du CA de l’UTT, et Olivier Garrigues, 
Directeur du Centre Nucléaire de Production d’Électricité de Nogent-sur-Seine.

ORGANISATION
DE L A FONDATION

8 9
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LE COMITÉ DE F INANCEMENT 
DES PROJETS SOUTENUS 
PAR L A FONDATION (C2F)
Le C2F est l’unique comité de financement de la Fondation pour plus de visibilité et de clarté. 
Tous les projets sont présentés à ce comité composé de 9 personnes : 

Le Président de la Fondation ou son représentant avec voix prépondérante

Le Président de l’UTT ou son représentant	

Le Directeur de la Formation et de la Pédagogie de l’UTT ou son représentant

Le Responsable de la vie étudiante de l’UTT

Un membre du Comité des ambassadeurs restreint

Un mécène de la Fondation 

Un donateur particulier de la Fondation 

Le Président du BDE de l’UTT ou son représentant

Un représentant de la vie associative de l’UTT

Le C2F se réunit 2 fois par an. Il a pour objectif de financer des 
projets présentés par les associations étudiantes. 

Tous les UTTiens sont invités à déposer leur projet via l’adresse 
(fondation.utt@utt.fr). 

Le dossier de demande de financement est à télécharger sur le 
site de la Fondation dans l’onglet « Nos actions ». 

Les fonds du C2F proviennent des dons reçus sur l’axe Vie As-
sociative ! N’hésitez pas à faire un don pour soutenir les projets 
associatifs de nos étudiants. 

Quelle année !
Dans le monde du Champagne nous pourrions qualifier 
l’année 2021 de « cuvée exceptionnelle ». 
Pour la première fois de son histoire et grâce à un 
formidable mouvement collectif, la Fondation UTT
a généré 777 979 € ! 

Nous sommes particulièrement fiers de nos mécènes, 
donateurs et alumni qui s’investissent à nos côtés pour 
faire de l’UTT une des meilleures écoles d’ingénieur 
de France et d’Europe ! 

Notre principale nouveauté de 2021 est la création 
de l’axe VIE ASSOCIATIVE. Plus que jamais la Fondation 
souhaite, grâce à vous, soutenir nos étudiants et leurs 
projets. 

777 000 mercis 
à vous toutes et tous !

Thibault VIGIER
Directeur général

de la Fondation UTT

Pour sa douzième année d’existence, nous avons 
su montrer que la Fondation UTT est ambitieuse et 
pleine de ressources afin de faire de l’Université de 
Technologie de Troyes l’Université de demain. 

2021 fût une année pleine d’initiatives et de 
nouveautés qui nous ont permis de garder une 
bonne dynamique et de susciter un fort intérêt. 

1 an et demi au sein de la Fondation UTT et de l’Asanutt 
m’ont permis de voir à quel point les étudiants et les 
alumni sont investis auprès de leur école et méritent 
d’être soutenus dans chacune de leurs actions. 

Le rayonnement de l’UTT dépend de vous, qui 
participez à l’évolution de nos expertises et de nos 
engagements ! 

Un grand merci pour votre implication qui ne fait 
que de grandir chaque année et nous permet 
d’accompagner les futurs projets de l’école et ceux 
qui en font partie. 

Noémie DRÈGE
Responsable Communication 
de la Fondation UTT et de l'Asanutt
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VIE ASSOCIATIVE

Cet axe est le nouveau venu !

Il vous permet de flécher vos dons en 
direction du Comité de Financement de la 
Fondation UTT. Les dons transmis à cet axe 
nous permettront d’aider les étudiants à la 
réalisation de leurs projets (évènements 
comme le Gala, le TedX etc…). 

LES 4  VALEURS 
DE L A FONDATION UT T
Cohésion, Échanges, Engagement, Entrepreneuriat et Innovation. 
La Fondation UTT défend 4 grandes valeurs, piliers de la politique, autour de 11 axes de financement. 

INNOVATION PÉDAGOGIQUE

Vos dons ont permis à la Fondation UTT 
de soutenir nos étudiants en améliorant 
rapidement les conditions d’études.

Nous souhaitons tout mettre en œuvre afin 
que chaque année universitaire puisse se 
dérouler dans les circonstances les plus 
favorables possibles. 
En participant au développement de cet axe, 
les meilleurs dispositifs seront mis en place 
au sein de l’établissement. 

ACTIONS SOLIDAIRES 
ET ÉDUCATIVES
La Fondation UTT apporte du soutien à nos 
étudiants. 
Depuis 1 an, nous organisons 6 fois dans 
l’année, des concours étudiants doté de 
500€ de lots pour nos UTTiens. Les concours 
permettront à nos étudiants d’améliorer leur 
quotidien et de nourrir nos réflexions pour 
soutenir notre UTT. 

Des actions ponctuelles comme envers 
l’AGORAE ou les épiceries solidaires sont 
aussi prévues.

Cohésion

Engagement

Échanges
PROJET EUT+

Afin de soutenir le programme EUt+, la Fondation UTT permettra à l’Université de Technologie de 
Troyes de pousser encore plus loin la démarche d’Université de Technologie Européenne. Ce soutien 
donnera à l’UTT une nouvelle dimension en pleine collaboration avec ses 7 partenaires européens. Ce 
développement permettra un partenariat des campus qui, en tout, ne compteront pas moins de 100 000 
étudiants. 

L’EUt+ s’articule autour d’une vision commune, un pilier central, "Think human first" dont découlent les 
principes suivants :

•	 Développer une technologie avant tout humaine
•	 Profiter de la diversité et le multilinguisme comme opportunité
•	 Développer une université inclusive, pour tous

TALENTS AFRICAINS
 Cet axe à vocation humanitaire permet aux 
étudiants d’améliorer leurs compétences, de 
comprendre la difficulté des enjeux sociétaux 
de certains pays comme le Togo, et surtout, de 
subvenir aux besoins grâce à leurs inventions 
et à « l’innovation frugale ». 

Les élèves sont formés en Afrique en réalisant 
des processus ingénieux avec les ressources à 
leur disposition. 

MOBILITÉ 
INTERNATIONALE
La Fondation UTT aide l’Université de 
Technologie de Troyes à rendre le séjour à 
l’étranger accessible à tous. Afin de proposer 
une ouverture au monde, la Fondation 
accompagne ce rayonnement international 
en soutenant la poursuite d’études ou 
la réalisation de stages à l’étranger des 
étudiants. 
C’est un avantage et une expérience de 
vie très forte de pouvoir partir, s’enrichir de 
nouvelles cultures, de nouvelles langues. 
Permettez-nous d’aider ces étudiants à partir 
dans les meilleures conditions possibles 
afin de faire de leur voyage une expérience 
inoubliable. 

ÉGALITÉ DES CHANCES 
Lancé en 2017 à l’UTT, le programme Égalité des chances est soutenu par la Fondation UTT en partenariat 
avec la Fondation Dauphine, le CNPE de Nogent-sur-Seine, l’Andra et le CIC.

Les dons fléchés sur cet axe seront utilisés pour les personnels et étudiants afin d’intervenir dans les 
collèges et lycées dans un rayon de 100km autour de l’UTT (Troyes et Nogent en Haute Marne). Nos 
équipes iront informer et sensibiliser les jeunes issus de zones dites « sensibles » à l’enseignement 
supérieur. Ce programme permet de révéler les talents de demain.

La mise en place de ce dispositif donne une chance supplémentaire aux jeunes de notre territoire d’intégrer 
des universités comme l’UTT. Le recrutement devient alors plus juste et représentatif de la société.  

SOCIÉTÉS DURABLES 
L’axe de financement « Sociétés Durables » offre la possibilité à la 
communauté UTT de mettre en place des projets orientés vers la 
soutenabilité de nos sociétés.

Quelles actions sont financées ? 
•	 Équipement de matériel de recyclage des plastiques
•	 Fresque du Climat 
•	 Organisation d’une conférence annuelle à partir de février 2021
•	 Journée de sensibilisation « La place de l’ingénieur dans une 

société en transition » 
•	 Soutien à l’EcoDesign Challenge, au Séminaire 3S 

Les trois objectifs principaux de cet axe sont : 
1. Campus UTT : rendre le campus durable et en faire une vitrine du 
Campus de demain, plus durable et inclusif
2. Éveil des consciences : conférences, évènements, financement de la 
recherche et du partage de connaissances, etc.
3. Pédagogie durable : repenser tous les cours pour y intégrer les 
enjeux climatiques, refondre les méthodes pédagogiques vers plus 
d’inclusion et dans un contexte de durabilité

ACTIONS 
TERRITORIALES 
La Fondation investit, afin de soutenir 
l’Univeristé de Tehcnologie de Troyes 
dans sa volonté de former des nouveaux 
ingénieurs amoureux de leur territoire. 
Le défi est de réunir tous les acteurs 
présents sur notre territoire afin de créer 
ensemble des projets fédérateurs sur 
l’ensemble de l’Aube et de la Haute-
Marne ! 
Nous sommes AUBASSADEURS ! 
Bientôt Ambassadeurs de la Haute-
Marne ?
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Entrepreneuriat 
et Innovation

RECHERCHE – VALORISATION – ÉCOLE DOCTORALE
En devenant donateur pour cet axe, vous aiderez : 
•	 188 doctorants
•	 96 personnels de recherche (hors post doc, ingénieurs sur projets et stagiaires)
•	 168 enseignants-chercheurs

Ces scientifiques réalisent des projets (Recherche, Chaires, Thèses, Stages) qui permettent le rayonnement 
de l’Université de Technologie de Troyes au niveau mondial. 
Nos chercheurs ont besoin de vous et de votre générosité afin de mettre en œuvre ces projets 
dans les meilleures conditions possibles et nourrir les formations de demain. 

ENTREPRENEURIAT
La Fondation UTT permet l’organisation de différents événements basés sur l’entrepreneuriat. Elle 
accompagne les entrepreneurs UTTiens, étudiants ou diplômés, qui portent des projets de start-up. 
L’évènement phare de cet axe est le MINDStart. Avec le soutien de nos partenaires (Caisse d’Epargne, 
Zetruc ou encore SparkMate et Egée), la Fondation soutient les projets de création d’entreprises de nos 
étudiants en lien avec la Direction des Relations Entreprises et plus particulièrement notre amie Marion 
Quillery, Directrice du Bureau d’Aide à l’Insertion Professionnelle et de l’Entrepreneuriat Etudiant. Nos 
étudiants ont beaucoup d’idées… soutenez les !! 

L’UTT, UN CAMPUS 
INTERNATIONAL ET OUVERT 
SUR LE MONDE
 
•	 Les étudiants partent 9 mois en moyenne à 

l'étranger 

•	 L'UTT compte plus de 180 universités partenaires 
internationales, dont 70 universités partenaires 
Erasmus + 

•	 25 % d'étudiants étrangers sont accueillis à l'UTT
 
•	 Ils représentent plus de 50 nationalités différentes 

•	 13 % des diplômés décrochent leur 1er emploi à 
l'étranger

 

VOUS NE SOUHAITEZ PAS 
FLÉCHER
VOS DONS ? 
Enfin, si vous souhaitez soutenir la Fondation sans flécher 
vos dons, vous pouvez privilégier l’axe « Développement 
de l’UTT ». Les fonds recueillis pour cet axe seront 
utilisés pour des actions de plus petite envergure, pour 
débloquer des projets étudiants au quotidien. 

Le Conseil d’Administration de la Fondation est le 
garant de la répartition de ces fonds. Toutes nos actions 
seront détaillées par une simple demande à l’adresse : 
fondation.utt@utt.fr 

Cette transparence est notre fil conducteur absolu. 
Nous devons vous prouver que nous méritons votre 
confiance.  

 

Récolter des fonds pour financer les projets de l’UTT, en toute transparence ! 

Notre objectif

14
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Rencontre avec Louis Poinsignon
 Ingénieur chez Apple et Alumni UTT

Projet Fémina 2.0

Égalité des Chances 
(Émilie Colas) 

Un beau parcours à découvrir, Louis est pleinement investi sur l'Axe 
de Mobilité internationale, qui lui tient très à cœur !

« Je me suis rapproché de la Fondation UTT car elle supporte la 
Mobilité Internationale qui me tient à cœur. J’espère ainsi contribuer 
et redonner une partie de ce que j’ai pu recevoir : je partage mes 
connaissances, j’essaie de répondre aux questions que je reçois. Vous 
pouvez prendre contact avec moi par le biais de la Fondation. »

L A FONDATION 
AU PLUS PRÈS
DES ÉTUDIANTS 
DE L’UT T 

« Après plusieurs mois de travail sur le projet Fémina, les 
dix distributeurs participatifs de protections hygiéniques 
ont été mis en fonctionnement à l’UTT fin novembre 
2021, avec un premier stock financé par la Fondation 
UTT, et ont reçu un accueil très positif.

Le premier objectif du projet, la lutte contre la précarité 
menstruelle étudiante, a été très rapidement atteint 
et les étudiantes n’ont pas hésité à se servir dans les 
distributeurs en cas de besoin.

Petit à petit, le fonctionnement participatif de ces 
distributeurs sur le modèle de « Tu prends si tu en 
as besoin, tu donnes si tu en as les moyens » a bien 
été assimilé et régulièrement, quelques protections 
hygiéniques sont ajoutées dans les boîtes.
Nous espérons pour le futur un fonctionnement plus 
fluide et plus équilibré entre les flux d’entrée et de sortie 
des protections hygiéniques. »

Justine Houbart et Barbara Stachowicz

Les programmes Cordées de la réussite et Égalité des chances pour la réussite 
éducative des jeunes du territoire
Depuis 2016, l’UTT est engagée dans le dispositif national des Cordées de la réussite. 
Près de 240 élèves de 4ème et 3ème issus de 8 collèges aubois partenaires sont 
encadrés par une quarantaine d’étudiants tuteurs UTT lors de rencontres, actions 
et ateliers variés. Les objectifs de la Cordée UTT sont de développer la curiosité 
des jeunes, leur donner confiance en eux et de leur faire découvrir des métiers du 
territoire en relation avec nos étudiants et entreprises mécènes.

Mais la Cordée UTT n’est pas bénéfique uniquement pour les collégiens, elle l’est tout 
autant pour les élèves-ingénieurs de l’UTT qui développent une dimension sociale 
de leur futur métier d’ingénieur ainsi que des compétences transversales valorisables 
dans leur cursus grâce au dispositif des Projets Étudiants de la démarche Pédagogie 
MIND.

En parallèle, l’UTT en partenariat avec sa Fondation et celle de l’Université Paris-
Dauphine développe l’Égalité des Chances sur le territoire aubois depuis 2018. Ce 
programme destiné à près de 250 élèves de la 2nde à la terminale des 5 lycées 
partenaires, permet notamment de maintenir la relation avec les collégiens issus de 
la Cordée UTT et de leur proposer de nouvelles actions, toujours en lien avec nos 
entreprises mécènes, pour continuer de les aider dans leur orientation, maintenir leur 
motivation et améliorer leurs résultats scolaires.
Grâce à la Fondation UTT et l’implication d’entreprises mécènes engagées, EDF, 
ANDRA et CIC Est, nous pouvons proposer des actions pédagogiques adaptées aux 
jeunes de notre territoire de la 4ème à leur entrée dans le supérieur. Notre ambition 
est de leur apporter toutes les clés de réussite pour une orientation pleinement 
choisie et réussie.

"Étudiants tuteurs UTT des Cordées de la Réussite 2021-22."

Début 2021, la Fondation UTT a soutenu le projet de Pascal Rabault, étudiant de l’UTT, aidant à la création d’une 
extrudeuse. 

« Le Fablab de l’UTT ainsi que les bâtiments de recherche utilisent tous deux beaucoup de PLA (plastique) pour 
l’impression 3D. Cela génère environ 15kg de déchet de PLA (essais ratés, supports…) par an. Jusqu’à présent, ces 
déchets étaient stockés mais personne n’en faisait rien.
Dans le cadre de mon projet étudiant, qui rentre dans la volonté de certains enseignants chercheurs de créer 
une micro-usine de recyclage de plastique à l’UTT, j’ai été amené à trouver une solution pour recycler ce PLA. La 
meilleure solution est de transformer ces chutes plastiques en de nouvelles bobines de fil pour l’impression 3D, 
permettant ainsi de recycler ces déchets en de nouvelles matières premières. Pour cela, il faut utiliser une machine 
appelée « extrudeuse ». On broie d’abord les déchets plastiques, on les sèche puis on les met dans l’extrudeuse qui 
donne alors un nouveau filament prêt à être imprimé.

Nous avons pu financer la moitié du prix de cette extrudeuse grâce à la Fondation UTT. Je suis passé par le Comité 
de Financement de la Fondation UTT (C2F) en présentant mon projet que le jury a accepté de financer à hauteur de 
700€. Sans eux, ce projet étudiant n’aurait pas été possible et nous ne pourrions toujours pas recycler notre PLA à 
l’UTT. Pour cela, je les en remercie. »

Recycler pour recréer
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Concours étudiants

Agoraé Campus 3 
Depuis le mois de février 2021, la Fondation a mis en place 
des concours étudiants. Chaque année universitaire, 6 
concours auront lieu : Octobre, Novembre, Mars, Avril, 
Mai et Juin. 

Nous impactons avec ces évènements une grande 
majorité des étudiants de l’UTT, en leur proposant des 
prix très attractifs s’ils finissent dans les 3 premiers. La 
Fondation UTT récompense et valorise la participation 
à ces concours à une hauteur maximum de 500€ 
partagés entre les 3 premières places. 

Nous pensons que cela permettra à ceux qui ne 
connaissaient pas encore notre rôle, de comprendre 
que la Fondation UTT est présente pour eux, pour les 
aider dans leurs projets et dans la vie de tous les jours. 
Parmi ces concours, les étudiants ingénieurs devront 
trouver et mettre en place des projets eux-mêmes, 
qui pourront par exemple permettre de réaménager 
les locaux de l’UTT, rechercher des informations 
concernant l’université, ou encore participer à des défis 
culturels, sportifs etc... 

Ouvert à toutes et tous, ces concours de création 
étudiante ont pour but de faire interagir et participer les 
étudiants à la vie du campus.

Agoré, l'épicerie sociale & solidaire créée par les étudiants 
POUR les étudiants ! Agoraé vient en aide aux étudiants dans 
le besoin et réalise régulièrement des collectes de denrées 
alimentaires, de produits d'hygiène, etc.

Une belle initiative soutenue par la Fondation UTT qui, en 
début d’année 2021, à réaliser avec l’association des courses 
de produits hygiéniques d’une valeur de 500€ afin de venir en 
aide aux jeunes Troyens, toutes écoles confondues, touchés 
par la précarité étudiante. La Fondation est présente pour les 
étudiants de l’UTT et ceux du territoire de l’Aube. La solidarité 
est notre fil conducteur ! 

Zoom sur le soutien

Le truc en plus : 

de Agoraé Campus 3

Meet My Entreprise 
Un évènement digital nommé « Meet My Entreprise » a été mis en place à partir du mois de novembre 
2020. Il s’agit d’un webinaire organisé par l’ASANUTT et la Fondation UTT qui a lieu chaque fin de 
mois, dans lequel nous présentons un diplômé UTTien, le plus souvent devenu chef d’entreprise, et 
lui permettons de rencontrer virtuellement d’autres personnes - alumni ou étudiants de l’université - 
afin qu’il puisse expliquer son parcours, partager son expérience et présenter sa société et recruter ! 

C’est un évènement dans lequel Julien Crozat, le Président de l’association des anciens UTTiens, 
et Noémie Drège, responsable communication de la Fondation UTT et de l’Asanutt, réalisent un 
échange et posent des questions à la personne interviewée. Les internautes peuvent eux aussi 
interagir afin d’obtenir plus d’informations.

 Ensemble dynamisons 
la  relat ion étudiant UT T et  Alumni
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En rendant l’usage des smartphones et tablettes accessible à tous, Coyali 
a pour objectif de participer à la réduction de la fracture numérique. Utiliser 
Coyali, c'est retrouver une autonomie digitale, rester en contact avec 
ses proches, ne plus se sentir dépassé par la technologie...des difficultés 
auxquelles sont confrontés de nombreux Français (17% de la population est 
atteinte d'illectronisme. Source : INSEE 2019). 

La crise sanitaire que nous avons traversé n'a fait qu'accentuer les inégalités 
et tout ce que cela provoque (exclusion sociale, solitude…). Coyali est un 
projet technologique d'innovation sociale.

La société Clover Cloud Computing éditait et distribuait le site internet Sparly.
io, outil de prévention et de traitement de l'entreprise en difficulté, afin de 
simplifier la détermination des procédures applicables pour la sauvegarde 
des activités entrepreneuriales. Les défaillances d'entreprises sont un 
élément naturel de la vie des affaires, qu'aucune construction juridique ne 
peut contrecarrer, et cette solution, fruit d'une demande du Tribunal de 
commerce de Troyes, visait à simplifier la démarche d'information et de 
consultation, pour que la compréhension du droit dépasse les bancs de 
l’université. 
Deux fois lauréat de l’appel à Projet MindStart, les différentes étapes du 
projet ont continuellement été soutenues par la Fondation UTT, d’un point 
de vue financier et en termes de communication. Ces initiatives nous 
ont permis de déboucher vers une incubation au sein du technopole de 
l’Aube, octroyant une visibilité supplémentaire à l’initiative. La dotation de 
l’UTT pour un projet numérique est fondamentale en ce qu’elle permet de 
financer les couts fixes importants et la communication autour d’un projet 
dématérialisé. Elle nous a été d’une grande aide.

Big Bird est une startup qui conçoit et fabrique 
des dirigeables propres et abordables. Nous 
réalisons des dirigeables de l'ordre de la dizaine 
de mètres pour collecter des données depuis 
les airs : inspection d'infrastructure, cartographie, 
agriculture, etc.

La Fondation nous a aidé financièrement ce qui 
nous a permis de réaliser nos premiers prototypes 
et nos premiers vols en novembre dernier 

Ellipse est une nouvelle entreprise troyenne qui souhaite moderniser le vélo 
pour les déplacements quotidiens et le voyage. Fondée en 2020 après 2 
ans de R&D par trois ingénieurs de l’Université de Technologie de Troyes, 
l’entreprise base aujourd’hui sa croissance sur la commercialisation d’un 
modèle de vélo unique, le M1.
Avec une livraison des premiers clients début 2022, l’équipe travaille 
désormais à l’optimisation de ses processus de logistique et d’assemblage, 
tout en préparant le développement de nouveaux projets.
 
« La Fondation UTT nous a soutenu tout au long de notre développement 
à l’UTT, jusqu’au lancement de notre entreprise. Que ce soit lorsque nous 
avons eu besoin de fonds pour la fabrication de nos premiers prototypes, ou 
lorsque nous souhaitions créer et structurer notre entreprise, ils ont su nous 
accompagner et nous mettre en relation avec les bons interlocuteurs. A 
l’écoute et force de proposition, ce sont les vrais premiers soutiens que nous 
ayons eu, nous aurions sincèrement eu du mal à nous lancer sans eux. »

L’ESSOR 
DE L’ENTREPRENEURIAT 
Ici vous retrouverez 4 start-up pour lesquelles la Fondation UTT a grâce à vos dons permis de soutenir 
leur création : 

Sparly

Big Bird

EllipseCoyali

Théo Hoenen et Martin Bocken, nouveau co-fondateur 
également étudiant de l'UTT en stage chez BigBird
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PROJETS 
RÉCOMPENSÉS 
AU MINDSTART  

Le MINDStart est la commission de financement des 
projets entrepreneuriaux des étudiants de l’UTT qui se 
tient chaque semestre. Les étudiants porteurs de projets 
peuvent demander des subventions pour leur permettre 
de faire avancer leur projet pendant leurs études – que 
ce soit au travers la réalisation d’un prototype, d’achat 
de matériel ou même pour financer la création de leur 
structure.

A l’occasion de la commission du MINDStart : 
•	 Automne 2021, 3 start-ups (BUILDWORKOUT, 

HYRICOLIS, BIG BIRD) ont été récompensées à 
hauteur d’un montant total de 4 850€ pour leurs 
projets.

•	 Printemps 2021, 3 start-ups (BUILDWORKOUT, 
POLYMATH et HYRICOLIS) ont été récompensées 
à hauteur d’un montant total de 3 250€ pour leurs 
projets.

« Depuis la mise en place du MINDStart, ce sont 
des dizaines de projets entrepreneuriaux qui ont été 
récompensés et plusieurs créations d’entreprises qui 
ont vu le jour. C’est une belle réussite pour l’école mais 
aussi pour le territoire de voir nos ingénieurs devenir 
entrepreneurs sur notre département. Et ce n’est qu’un 
début ! Chaque semestre, les projets sont de plus en 
plus nombreux et gagnent en qualité. Quel bonheur de 
voir nos étudiants si inspirés et si inspirants ». 
Marion Quillery
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« Soutenir la Fondation de l’UTT, c’est pour la banque 
coopérative et mutualiste que nous sommes un 
prolongement naturel à nos actions quotidiennes au 
service du territoire et de ses habitants.

La crise sanitaire nous enseigne chaque jour combien 
il est important de nous investir aux côtés de ceux 
qui représentent l’avenir, les jeunes, dans un secteur 
particulièrement porteur, la recherche.  C’est le pari 
que nous relevons aujourd’hui, car nous sommes 
convaincus que les grands enjeux à venir, qualité de vie, 
environnement, transitions, notamment énergétique, 
passent par l’innovation.

Et qui mieux que l’UTT a démontré ces dernières années 
une belle capacité à proposer des solutions innovantes, 
gagnant au passage une notoriété qui rejaillit très 
positivement sur l’attractivité de la ville de Troyes et du 
département.

Le Crédit Agricole de Champagne Bourgogne est 
heureux de contribuer une nouvelle fois aux projets de 
la Fondation UTT. »

UN LIEN LOC AL 
DE PLUS EN PLUS FORT 
AVEC NOS MÉCÈNES

Damien CONTAT (Crédit Agricole)

Acteur régional historique, D3E AUTOMATISME propose aux industriels, 
concepteurs de machines et entreprises du tertiaire des solutions en automatisme, 
électronique et mécanique industrielle. Réactivité et expertise technique font la 
renommée de l’entreprise qui accompagne ses clients pour leurs dépannages 
d’urgence comme leurs besoins courants ou études de projet.

D3E GEOSPATIAL propose des solutions matérielles (GPS/GNSS) et logicielles 
d’acquisition & mise à jour de données géospatiales et attributaires de précision, 
dédiées aux métiers de la cartographie SIG et de la cartographie. Editeur de 
sa propre suite logicielle nommée ArpentGIS, D3E GEOSPATIAL a une parfaite 
maitrise des solutions, qui couplée à la réactivité de son service technique, 
assure aux utilisateurs confort, performance et sérénité dans leur usage.

D3E GEOLOCALISATION propose des solutions de géolocalisation pour gérer les 
flottes de véhicules ou des équipements, pour optimiser les flux et sécuriser les 
travailleurs isolés. Là encore, l’entreprise se distingue par sa capacité à adapter 
et personnaliser ses solutions aux besoins des utilisateurs.

Basé dans le Parc du grand Troyes, D3E distribue des solutions technologiques 
autour de 3 départements :

Vous l’aurez compris, l’excellence technique est au cœur de l’ADN de l’entreprise et le 
pivot de ses 3 départements. Quoi de plus logique quand on sait quelle a été créée et 
portée pendant 37 ans par Jean Louis Besson, ingénieur de formation.

Jean-Louis BESSON (D3E Electronique) 

POURQUOI UN PARTENARIAT 
AVEC LA FONDATION UTT ?
Déjà présente lors de l’inauguration de l’UTT dans les années 90, D3E tient à cœur de soutenir 
la Fondation UTT. L’UTT forme nos collaborateurs et clients de demain. Son dynamisme et son 
implantation dans le tissu économique sont sans aucun doute les clés de la qualité de son 
enseignement. Il est essentiel que nos futurs ingénieurs aient une vision juste des réalités et des 
besoins de l’entreprise. Nous sommes convaincus qu’un fort partenariat permet l’enrichissement de 
nos équipes.

D3E, QUI SONT-ILS ?

M. Jean Louis BESSON, Dirigeant (à droite) et M. Sylvain MISSET, Directeur Général (à gauche).
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Le Groupe Havas, sollicité en janvier 2021 par Léonor Manent, directrice de la communication de l’UTT, 
a accepté d’accompagner la création de l’identité de l’EUt+ tout au long de l’année 2021 en mécénat de 
compétence. Il a aussi soutenu la candidature de l’UTT dans sa demande de financement PIA4.

Une équipe entière a été mobilisée pour concevoir et suivre cette création et produire une plateforme 
de positionnement, une charte graphique complète et un plan de communication européen. Stéphane 
Fouks, Vice Président du groupe Havas, a suivi personnellement la création de l’EUt+ reconnaissant 
la valeur et l’ambition du projet. Plus de 190 jours et une palette de compétences allant du planning 
stratégique aux équipes de création, de la direction de projet à la production a été mobilisée côté Havas. 
Côté EUt+, grâce à une approche participative et de nombreux workshops en ligne co-animés avec 
Karine Lan, sociologue à l’UTT, tous les partenaires de l’initiative ont été impliqués ainsi que le Steering 
Comittee et les recteurs de l’alliance. 

L’implantation européennes du groupe HAVAS a permis d’interroger les agences locales des pays 
concernés pour valider les options prises, en fonction des cultures et des langues. Chaque université 
étant destinée à devenir un jour le campus local de EUt+ , cette approche multiculturelle était impérative. 

A la marque EUt+ devenue très rapidement ferment 
de rassemblement et source de fierté, pourront 
s’adosser un riche réseau européen d'entreprises 
et de laboratoires de recherche, plus de 16 000 
enseignants-chercheurs et collaborateurs, un 
large vivier d'étudiants multilingues de haut 
niveau, potentiellement 100 000. 
Lors du dévoilement de la marque en septembre 
2021, les applaudissements ont été unanimes et 
l’ensemble des partenaires EUt+ a remercié l’UTT 
et sa Fondation d’avoir rendu possible ce mécénat 
stratégique. 

HAVA S 
AU CÔTÉ DE L'EUT+

« Je pense que les universités européennes ont un rôle majeur à jouer. Erasmus 
a diffusé l'idée que lorsque vous êtes des étudiants, vous pouvez aller d'un pays 
à l'autre pour étudier et découvrir les cultures européennes et expérimenter la vie 
dans un autre pays. Aujourd’hui, nous devons aller de l'avant pour créer un avenir 
européen commun, surtout en matière de technologie. Il ne s’agit pas seulement 
d’échanges, de partages, mais bien plus de créer du « nouveau » ensemble. Et votre 
projet porte cette ambition.
L’enjeu est d’inventer une forme avancée d’enseignement multiculturel et de 
mobilité des étudiants de différents pays qui, pendant leur cursus, partageront une 
expérience commune, pourront élargir leur culture à l’Europe, et feront naturellement 
de l’Europe leur terrain de jeu. C’est une étape importante pour l'Europe.
Pour HAVAS, être impliqués dans l’EUt+, ce projet fantastique, était une évidence, 
parce que nous sommes un réseau européen. Nous sommes l'une des principales 
sociétés de publicité et de communication en Europe. Et plus que d'autres, nous 
comprenons la nécessité de cette culture commune, de cette aventure commune. 
Et nous savons que le sentiment d’appartenance à l’Europe viendra des étudiants, de 
l'éducation et de l'école. Je pense que c'est un projet majeur pour l'Europe.
Nous avons vu pendant la dernière crise qu'il y avait un fort besoin pour l'Europe de 
ne pas être simplement, je dirais une coordination de pays qui essaieraient d'arranger 
ensemble, avec de nombreuses complications, la manière de travailler ensemble. 
Et nous avons également vu que toutes les différences de culture, d'approche, 
d'économie créaient ces complications. Et cette sorte d’algorithme était toujours 
prêt à revenir. Et nous voyons aussi que nous avons des étudiants qui partagent, 
bien que de pays différents, des mêmes connaissances, compréhensions, envies de 
servir l'avenir des femmes et des hommes de ce continent, et au-delà, du vivant.  Si 
le projet EUt+ rend possible un enseignement de la technologie européen innovant, 
inclusif, intégrant l’interculturel, l’éthique, la durabilité réussit, alors nous aurons fait 
un pas décisif.
Je souhaite vraiment qu'EUt+ devienne le projet leader en matière d'éducation en 
Europe parce que je crois fermement que, dans les sciences et l’ingénierie, vous 
partagez des choses rationnelles. A partir de cette base, il est plus facile, plus évident, 
de créer cette approche commune. J’ai voulu que nous participions activement à la 
création de ce projet parce que je suis convaincu que c'est un élément décisif dans la 
transformation de l'Europe. »

« L’association d’HAVAS à la création pro-bono de l’identité et la marque européenne 
EUt+ a été déterminante dans l’ambition, la qualité et la vitesse d’exécution des tâches 
telles que nous les avions définies dans la réponse à l’appel à projet européen. Nous 
sommes tous fiers du résultat. L’équipe projet côté EUt+, chez les 8 partenaires, a eu 
un grand plaisir à être associée de bout en bout à cette naissance. De plus, cet apport 
décisif a permis à l’UTT de tenir son rôle de leader de l’alliance. Cette expérience 
de mécénat de compétence pourra inspirer d’autres alliances européennes dans 
la méthode et aussi d’autres missions prévues dans le projet telle que par exemple 
l’inter-opérabilité des systèmes d’information. Je suis très reconnaissante à Stéphane 
Fouks avec qui j’ai travaillé de nombreuses années de nous avoir accordé sa confiance 
et délégué une fantastique équipe, Marion Hivert Coubard, Raphaël LLorca,  Rémi 
Perrollaz,  Nicolas Favier,  Adélaïde Gesset-Rossier,  Eric Colin,  Géraldine Tisserant Le 
Divellec. Chacun a pris un peu de son temps, parfois tard le soir, pour l’EUt+. Le pari 
a été relevé brillamment. En moins de 6 mois, une marque est née et en moins de 6 
mois, elle a été adoptée. » 

INTERVIEW

Stéphane FOUKS

Léonor MANENT 
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Après 2 années sans Remise Des Diplômes, les étudiants ont pris en 
charge la réalisation de la RDD 2021 ! Cet évènement a eu lieu le 26 
mars 2022 et a regroupé près de 800 personnes sur toute la journée. 
Chaque section a accueilli ses alumni et leur a remis leur précieux 
diplôme, signe d’une nouvelle vie. 

Après les discours de Monsieur Koch et Monsieur Giovanni Peloni, 
représentant de l’entreprise EDF et mécène de l’évènement, Thibault 
Vigier, a pu y faire son apparition au côté du Président du BDE Augustin 
Ruttinger et du Président de l’association Campus 3 Arthur Aubrais afin 
de mettre en avant la fondation UTT. 

Nous souhaitons remercier chaque personne qui a pu rendre cet 
évènement possible. 

RETOUR
SUR L A REMISE 
DES DIPLÔMES 2021

JEUNES ALUMNI 
ET DONATEURS 
DE L A FONDATION 

« Arrivé en 2011 après le bac, j’ai rejoint l’UTT en prépa intégrée, plein de bonne 
volonté et avec la soif de découvrir la vie étudiante. L’incroyable opportunité de 
pouvoir choisir ses cours à la carte m’ont rapidement permis d’orienter mon profil 
vers le monde de l’informatique, mon domaine de prédilection depuis l’adolescence, 
et dans lequel je travaille aujourd’hui. Il ne m’a pas fallu longtemps pour également 
explorer le foisonnement associatif au sein de l’école : l’UTT Net Group, avec ses 
fameux tournois de jeux-vidéos UTT Arena ; Pulsation, l’association de musiques 
actuelles ; le Bureau des Étudiants, avec son foyer, point de retrouvailles entre les 
cours ; et bien entendu le Gala UTT, organisant l’événement majeur du même nom. 

Chaque semestre fut l’occasion de proposer aux étudiants de nouveaux services 
et activités, de faire vivre des expériences et d’améliorer le quotidien des futurs 
ingénieurs que nous allions devenir. Tandis que je me spécialisais en Informatique 
et Systèmes d’Information en cycle ingénieur, j’ai eu la chance de pouvoir gagner 
en responsabilités dans le milieu associatif, engrangeant un savoir-faire qui me sera 
bien utile une fois sur marché du travail. C’est pourquoi je soutiens activement la 
Fondation depuis mon diplôme en 2017, tant par le don financier que par le mécénat 
de compétences, pour contribuer à pérenniser et à faire développer la vie associative, 
un acteur essentiel qui impacte directement l’environnement des étudiants, 
promouvant la coopération, l’autonomie et la créativité. Consultant en sécurité des 
systèmes d’information depuis la sortie de l’université, je suis fier de faire partie du 
Comité des Ambassadeurs de la Fondation pour participer à ses orientations pour le 
bien commun des actuels et anciens diplômé de l’UTT. »

 Alexander PROUX

« Une fois mon bac en poche, j'ai eu la chance d'intégrer l'UTT, le premier choix de 
mon classement post-bac (parcoursup) !
L'aventure commence en 2013 avec le tronc-commun, étape clé pour acquérir 
des bases scientifiques solides. Durant ces 4 semestres, je me suis principalement 
concentré sur mes études, mais étant très attiré (on ne l'est jamais trop !) par les 
associations et le mécénat, j'ai pu représenter l'UTT dans différents salons étudiants.

J'intègre la branche Génie Mécanique en 2015, et au passage de nombreuses 
associations : BDE, Campus3 et j'ai notamment eu la chance de participer à la 20ème 
édition du Gala,(2016), en tant que directeur artistique. C'est dans le cadre de cette 
expérience que j'ai pu faire appel pour la première fois au fantastique réseau de la 
Fondation.
J'ai gardé le lien avec jusqu'à en devenir donateur et acteur avant même l'obtention 
de mon diplôme, en 2018.
Cette implication m'a d'ailleurs permis d'obtenir mon premier emploi au sein de la 
société MI-GSO, cabinet de conseil leader en management de projet, dans laquelle je 
continue de me développer en tant que business manager et au côté de nombreux 
UTTiens.

J'ai choisi d'intégrer la fondation pour de multiples raisons : garder un lien avec 
l'école sur le long terme, contribuer au rayonnement de notre formation et participer 
activement à l'amélioration du campus et de la qualité de vie pour les étudiants (via le 
don de promo et le financement des initiatives étudiantes,etc.).

Un grand Merci à Thibault, Noémie, aux donateurs et aux ambassadeurs de la 
fondation de rendre tout cela possible ! »

Benoit RIBETTE
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COMMENT 
SOUTENIR L'UT T ?

En ligne : 
https://fondation.utt.fr/formulaire-de-don-en-
ligne

Par chèque : 
Libellé à l’ordre de la Fondation UTT 
à envoyer à :
Fondation UTT, 12 rue Marie Curie, 
CS 42060 - 10004 Troyes

Vous pouvez également opter pour un soutien régulier 
et pérenne en choisissant le prélèvement automatique 
mensuel.

(1) Pour tout don effectué avant le 31.12.2021 dans la limite de 20% du revenu net 
imposable. Lorsque le montant des dons dépasse la limite de 20% du revenu net 
imposable, l’excédent est reporté sur les 5 années suivantes et ouvre droit à la 
réduction d’impôt dans les mêmes conditions. 
(2) Si vous êtes assujetti à l’IFI, vous pouvez ainsi déduire vos dons à hauteur de 75 % 
dans la limite de 50 000 euros (soit un don de 66 667 euros).

34 euros après réduction 
d’impôt sur le revenu (1) 

revient à 

25 euros après réduction 
d’impôt sur la fortune 
immobilière (2)

Vous pouvez effectuer un don : 

VOUS ÊTES 
UN PARTICULIER?
Ancien élève de l’UTT, dirigeant ou ami de l’UTT, 
vous souhaitez soutenir le plan stratégique de l’UTT 
et les actions de la Fondation ? 

VOUS ÊTES UN ENTREPRISE ?
•	 Vous pouvez affecter votre taxe d’apprentissage à l’UTT.
•	 Vous pouvez soutenir un programme de la Fondation UTT.
•	 Vous pouvez soutenir une Chaire ou rejoindre une Chaire existante.
•	 Vous pouvez devenir Partenaire Campus.
•	 Vous pouvez rejoindre le Comité d’Ambassadeurs de la Fondation UTT.

VOS CONTACTS À LA DIRECTION DES 
RELATIONS ENTREPRISES DE L’UTT
PARTENARIAT CAMPUS : 
Marion Quillery, Directrice du Bureau d’Aide à l’Insertion Professionnelle et de l’Entrepreneuriat Etudiant 
marion.quillery@utt.fr

DIRECTEUR DU DÉVELOPPEMENT DE LA FORMATION CONTINUE : 
Vincent Caputo 
vincent.caputo@utt.fr

RESPONSABLE DE LA TAXE D’APPRENTISSAGE : 
Marie-Christine Grosmaire 
marie_christine.grosmaire@utt.fr

L’A SANUT T

Objectifs de l'association 

L’Association des Anciens de l’UTT, présidée par Julien Crozat (diplômé 2005)
La Fondation UTT et l’ASANUTT travaillent main dans la main pour animer le réseau des anciens 
élèves et développer le réseau des donateurs. 

L'ASANUTT est une association « Loi 1901 ». Elle a été créée en décembre 1996, dès la sortie de la 
première promotion d'ingénieurs de l'Université de Technologie de Troyes. Elle regroupe tous les 
diplômés de l'Université de Technologie de Troyes : Ingénieurs, Master, DRT, Docteurs...

Les bénévoles de l'association sont organisés autour de 5 équipes opérationnelles : 
Carrière, Relation avec l'UTT et les étudiants, Évènementiel, Communication, Informatique & web. 

Entretenir entre tous les Anciens des relations d'amitié

Prêter à ses membres aide et appui en leur facilitant la recherche 
d'une situation professionnelle

Améliorer la vie professionnelle de ses membres

Favoriser les évolutions économiques, culturelles et sportives de ses 
membres

Promouvoir et suivre les actions de l'UTT

Devenez « adhérent-donateur »
de l’ASANUTT !

Julien CROZAT : 
julien.crozat@groupe-ea.com 

Nicolas BURGER : 
nicolas.burger.10@gmail.com

Noémie DRÈGE : 
noemie.drege@utt.fr

Julien CROZAT
Président de l’ASANUTT : 
"UTTien un jour, UTTien toujours"

Nicolas BURGER, 
investit dans le développement 
du réseaux des anciens

« L’association des diplômés compte aujourd’hui 9870 
membres et tous sont des « amoureux » de l’UTT. 
Cette communauté a été instituée afin de permettre 
aux membres de prendre contact et de tisser des liens 
durables. L’ASANUTT et la Fondation partagent l’idée 
de fédérer la communauté de l’UTT autour d’actions 
concrètes (réunions d’anciens, projets de création 
d’entreprises, soirée du Gala UTT) pour rendre cette 
phrase plus vraie que jamais « UTTien un jour, UTTien 
toujours ». 

Pour nous aider à rendre notre école encore meilleure et 
pour revoir des diplômés, partager des projets et créer 
de nouvelles actions avec vos anciens camarades une 
seule adresse : www.asanutt.fr

Mon investissement dans l’ASANUTT et la Fondation 
part d’un constat simple : l’UTT et la société plus 
largement font face à des enjeux sans précédents 
où les ingénieurs ont leur rôle à jouer (le changement 
climatique, la crise sociale et économique). Chaque 
diplômé, en tant que concepteur, inventeur, citoyen ou 
décisionnaire peut agir. C’est dans cette optique que 
j’interviens, via l’ASANUTT et la Fondation, au sein de 
différents réseaux afin d’aider les étudiants et diplômés 
à se positionner sur ces sujets.

Ces réflexions se concrétisent à travers des actions 
menées en synergie avec l’UTT. En particulier, entre 
l’évolution de la recherche et de la pédagogie et le 
développement de l’Eut+, les sujets sont nombreux 
et j’invite les anciens à nous rejoindre pour travailler 
ensemble sur ces thématiques.

VOS CONTACTS ASANUTT
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ADELAIDE Jean Michel
ADNOT Philippe
AGNES Philippe
AGOSTINI Pierre
AGUEEFF Alexandre
ALLIOT Emmanuel
ARCHAS Ludovic
ARNAUX Colette
AUZARY Patrick
BALON Jean Pierre
BARBAROT Nicolas
BARCLAIS Frédéric
BESSEMOULIN Eric
BEUCHET Michel
BIANCHI Fulvio
BLANC Jean Baptiste
BODDAERT Denis
BOGLIETTI Alan
BONNEFOY Yann
BORG LAURENT
BOSCH Pascal 
BOUAISSIER DE BERNOUIS Marie Amélie
BOUCHARD Cédric 
BROCHARD-GARNIER Pascal
BROCHOT Marc
BRODIN Catherine
BURGER Nicolas
BURIEZ Fabrice
CALAIS CAMILLE
CAPOEN Dominique
CARON Ralf
CAROY Christophe
CARRIER Vincent
CASERT Pierre
CASIN Jean-Luc
CATHELINEAU	
CHAMION Claire
CHAMPION Eric
CHAUVET Fabrice
CHOUCHOU Karine
CISSE Ndeye Maguette 
CONTAT Damien
CORDONNIER CHRISTIAN
COSME Michel
COUZY Louis
CUROLLI Violeta
D'ORSONNENS William
DE GUILLEBON Luc
DE SALINELLES Aline
DEGBELO Bignon Christ
DEGRET Benoit
DELAHAIE Sebastien
DELATTRE Patrice
DELEERSNYDER Nicolas
DEREX Anne
DESPREZ Christophe
DRAGON  Jean Luc
DREGE Franck
DUCLA Dominique
DUGRES François Xavier
DUPARC Ludovic 
EFLIGENIR Patrick
EL GALAI Reza
ENTZMANN Philippe

ERIC CHAMPION
FAIVRE Patrick
FERREIRA	
FIGEAT Jocelyn
FOURNIER Famille
FOURNIER Bertrand
FRODÉ DE LA FORÊT Sylvain
FROMY Geraldine
FURGAUT Océane 
GACITZINF Sophie
GALITZINE Sophie
GALLIOT Lucas
GEBA Thierry
GOBIN Jean-Baptiste
GODFRIND Brigitte
GONIN Eric
GRATIAS--QUIQUANDON Stéphane
GREZE Delphine 
GRÉZEL Delphine
GRILLON Sylvie
GRIMAL Lou
GRIMAUD Guilhem
GUYOT Roseline
HALLEY OLIVIER
HAMON Jacky 
HARTER MICHEL
HENNEKINNE Françoise
HOENEN Sandra
HUSSON BENOIT
JEROSME Catherine 
JUHEL Hervé
KELLY Russell
KNECHT Philippe
KOCH Pierre
KOCH Laurent
KOEHLER Francis
LABOULAIS Lionel
LAGOUTTE Jean Yves
LAMY Hélène
LAPORTE Nicolas
LARRIEU Gilles
LE GALL Catherine
LE GALL Philippe
LE MIGNON Isabelle
LEFRANC Rémi
LHERMUSIER Christophe
LIM KAU Julia
LORIN Jean Luc
LUCAS Francois
LUCAS Christophe
LUCET PROUTEAU Marie Madeleine
STIOT Ludovic
MAHEO Gil
MANCEAUX Jean Claude
MANENT Léonor
MARINHO Emmanuel
MATTA Nada
MAWAS Michele
MAYEUX Eric
MAZE Benjamin
MENU FRANCOIS
MERNIZI Mohamed
METRAL-ROTHAN Ambroise
MICHAUD Lucie

MINCHELLA Théo
MORASCHINI Marc
MORICE Yves Paul
MORIN Laurence
MORIZE Pascal
MORIZOT Raphaëlle
MORUCCI CHANTAL
MULLER Benoit
NEUMEIER Martin
NICOLAS Christophe
OLGARD DESPAGNE Nadine
OLIVIER Simon
PAOLI GAGIN Vanina
PARIZOT Dominique
PASSELANDE Fabienne
PELOSI MENESGUEN Fabienne
PERON Thierry
PIEDEL Nathalie
PIETTE François
PROUX Alexander
QUET Patrice
RAFFY Christèle
RAHARIJAONA Patrick
RAMIREZ BAYLE Anne Marie
RENET Delphine
REY-GIRAUD Christian
RIBETTE Benoit
RIEU Philippe
ROBAUT Philippe
ROBINET Frederic
ROBION Didier Et Ghislaine
ROULEUX Florence
ROUQUET Chantal
ROUXEL Thierry
SAAS Ludovic
SANCHEZ Tom
SEGALAS Claudine
SELVACOUMAR François
SEROUSSI Cyril
SIMIC Slobodan
SIMON Jean Marie
TAJAN Agnès
TEQUI Pierre
THEVENET Jean-Philippe
THOMAS Murielle
THUILLIER Nicolas
TROJELLI Dominique
VERNIER Alexis
VESPERINI Doriane
VIGIER Thibault
VOZEL Benoit
WILLERY Frédéric
WINISDOERFER Olivier
WURCKLER Michael

La Fondation remercie également les donateurs qui ont souhaité rester anonymes. Malgré tout 
le soin apporté à la relecture de cette liste, si vous y constatez des erreurs, nous vous prions de nous 
en excuser et de bien vouloir nous en informer !

LES DONATEURS
2021

Notre objectif pour 2022 est de rassembler un maximum d’alumni autour de leur école. 

Nous comptons sur toutes et tous pour nous aider à faire de notre école un lieu 
d’apprentissage et de vie ! 

ET
DEMAIN ? 



@fondation.utt@fondationutt @fondationutt @fondation-utt

03 25 75 96 70 
fondation.utt@utt.fr

Thibault VIGIER, 
Directeur Fondation UTT
06 37 36 96 20
thibault.vigier@utt.fr

Noémie DRÈGE, 
Responsable Communication
06 12 82 75 46
noemie.drege@utt.fr
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PLUS
D'INFORMATIONS ? 

Fondation de l’UTT
12 rue Marie Curie – CS 42060
10004 TROYES CEDEX

fondation.utt.fr


