
R A P P O R T
D ' A C T I V I T É

2018

FONDATION UTT :  GRANDIR  ENSEMBLE !



p.2

E D I T O 
«  2 0 1 8  L A  F O N D A T I O N ,
T O U J O U R S  P L U S  F O R T E  D A N S  S O N 
D É V E L O P P E M E N T  E T  S A  S T R A T É G I E   »

Pour sa 3ème année d’existence, la Fondation UTT a confirmé sa capacité à 
pérenniser des ressources financières et opérationnelles et à mobiliser un réseau 
d’entreprises autour du projet fédérateur « UTT 2030 ». Pour accompagner le 
développement de l'UTT, la Fondation UTT a collecté depuis 2015 plus d’1 555 
800 € auprès de 75 entreprises et 1700 donateurs particuliers. 

L’importance de cette mobilisation illustre le rôle majeur que joue désormais la 
Fondation UTT, comme relais d’échanges et de maillage entre ses acteurs. Ces 

interactions se traduisent par plus de collaborations et de synergies entre l’UTT et les entreprises, et aussi par une sensibilisation 
et une prise en compte accrues des attentes respectives des nouvelles générations d’élèves ingénieurs comme des entreprises.
Notre Fondation vient également renforcer la visibilité et la lisibilité des actions de l’UTT dans le paysage global de l’Enseignement 
Supérieur de la Recherche et de l’Innovation, en particulier, par la création de nouvelles chaires. 
 
La Fondation est résolument engagée dans la stratégie « UTT 2030 » qui atteste l’acuité renouvelée du modèle des Universités 
de Technologie fondé sur l’ouverture au monde, la diversité et la pluridisciplinarité, et place les étudiants au cœur du projet.
 
Cette stratégie de développement de l’UTT nourrit la dynamique déjà créée par la Fondation UTT, et renforce son positionnement 
comme un espace d’interaction et de promotion au service de notre territoire. 

Ronan Stephan : 2018 : pari réussi 
pour la Fondation UTT  
 Ronan Stéphan préside le 4ème comité d’ambassadeurs de la Fondation UTT au Sénat
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Chiffres clés pour 2018

2018, Ce qu’il ne fallait pas manquer

notre MISSION
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L’année 2018 aura été une année d’intense activité pour 
la Fondation. Outre le travail remarquable d’Aline de 
Salinelles, nous avons été à l’initiative, avec mon équipe 
au Sénat, d’un certain nombre de rencontres avec des 
interlocuteurs susceptibles de s’intéresser aux travaux 
des différentes équipes de recherche. Il s’avère que le 
Restaurant du Sénat favorise les rencontres ! Certaines 
d’entre elles ont débouché sur des partenariats, d’autres 
ont consisté à trouver des financements pour certaines 
chaires ; je m’en réjouis… bien sûr l’issue heureuse de ces 
initiatives ne pourrait survenir sans la qualité du travail et 
des thématiques de recherche présentées.

Philippe Adnot 
Le sénateur Philippe Adnot reçoit Kéolis Santé au Sénat pour 
la signature d’une convention dans le cadre de la Chaire 
SilverTech de l’UTT

Avec plus de 3 000 étudiants, l’Université de Technologie 
de Troyes est une fierté, un symbole et une force pour notre 
ville et notre département. Elle est une source d'attractivité 
importante et permet de faire vivre le tissus économique 
et technologique de notre bassin de vie tout en attirant les 
talents qui feront l'économie de demain.

En effet, l’UTT forme les ingénieurs qui travaillent sur 
la recherche, l’innovation et l’entrepreneuriat futur. Ils 
contribueront dans un avenir proche à la réussite de 
notre territoire et de la France. Ce vivier d'experts nous 
sera effectivement nécessaire pour relever les défis qui 
s'annoncent pour nos sociétés à l'heure de l'économie 
numérique, de la robotisation, du big data et de la smart 
city. C'est donc un horizon en prise avec les enjeux 
contemporains que l'UTT offre tant à ses étudiants qu'à 
notre territoire.

En tant qu’Ambassadrice de la Fondation UTT, je suis 
fière de soutenir et d’accompagner le développement 
et le rayonnement de notre université en France et à 
l’international."

Valérie Bazin-Malgras 

““ Nous vous souhaitons une bonne lecture, et à bientôt““

S O M M A I R E
La Fondation au service de l’UTT

POURQUOI SOUTENIR L’UTT ?

COMMENT soutenir l’UTT ?
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
 Vaérie Bazin- Malgras, députée de l’Aube présente à l’UTT 

pour remettre les bourses Accélérateurs de Talents aux 
lauréats



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M E R C I 
À  T O U S  N O S  M É C È N E S 

Q U I  S O U T I E N N E N T 
L A  F O N D A T I O N  U T T
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C H I F F R E S  C L É S  P O U R  2 0 1 8   

5 5 2  7 9 3  €  D E  D O N S 
S O I T  2 4 %  A U G M E N T A T I O N 

1 7 0 0
D O N A T E U R S 

P A R T I C U L I E R S 
D O N T  1 7  N O U V E A U X  M É C È N E S

E N T R E P R I S E S  M É C È N E S7 5

I L S  P A R L E N T  D E  L A  F O N D A T I O N

“L'UTT a désormais 25 ans. Nous devons aujourd'hui imaginer les 25 ans 
à venir dans le cadre du programme "25 ans+". La Fondation UTT en sera 
un pilier. 
Grâce au soutien de nos amis, mécènes et partenaires, nous regardons 
sereinement vers l'avenir à ce moment où nous préparons le lancement du 
"deuxième étage" de la fusée UTTienne.
Merci à tous pour votre soutien à la Fondation et à l'UTT." 

Pierre Koch, Directeur de l’UTT 




Jean-Marie Simon, Atos, Directeur Général 
Atos France




Coskun Duman, directeur de Norelem 




“En tant que membre fondateur de la Fondation, nous sommes 
fiers de soutenir les talents de l’UTT pour qu’ils soient prêts demain 
à inventer et concevoir un futur numérique et éthique, en France ou 
dans le monde." 

“ Norelem est mécène de la Chaire Connected Innovation depuis  
3 ans. Les enjeux portés par les travaux de la chaire sont très attractifs pour 
nous. 
Ils nous permettent de bénéficier d'un partage d'expérience avec les autres 
partenaires, de traiter concrètement de nos problématiques mais également 
développer nos connaissances sur des sujets actuels, tels que le pricing ou 
les block chains. Tout cela nous assure de rester toujours plus compétitif au 
niveau mondial. Je suis très sensible à la créativité et à l'innovation portées 
par une équipe formidable. Évidemment, nous continuons d'apporter notre 
soutien." 
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FÉVRIER 2018

MARS 2018

Le Chemical Escape Game reçoit 
le soutien de la Fondation UTT : une 
façon innovante et audacieuse de 
valider les compétences acquises par 
les étudiants de Tronc Commun en 
Chimie.

La première "UTT Foundation 
International Merit Scholarship" est 
remise à Lauren Reynolds, étudiante 
en Bachelor de la prestigieuse Missouri 
University of Science and Technology, 
en échange à l'UTT pour ce semestre.

La Fondation UTT présente aux 
Journées Portes Ouvertes de l’UTT : 
Alexis Vernier, UTT 97, ambassadeur 
de la Fondation UTT, explique aux 
futurs UTTiens et à leurs parents le rôle 
clef de la Fondation pour la stratégie 
UTT 2030. 

La Fondation UTT à l’Assemblée 
Générale Annuelle de l’ASANUTT : 
le binôme gagnant « Fondation UTT - 
ASANUTT » se confirme. 

 FÉVRIER 2018

Lancement des Mastères 
Spécialisés® à l’UTT : 
"Manager de la Performance et de la 
Transformation Industrielle" 
"Big data : Analytics avancées pour la 
décision" 
"Expert Forensic et Cybersécurité". 
 

Et pendant ce  temps-là à l’UTT

 
2 0 1 8
C E  Q U ’ I L  N E  F A L L A I T  P A S  M A N Q U E R

Comité d’Ambassadeurs Restreint 
de la Fondation UTT : une réunion de 
travail mensuelle des diplômés les plus 
motivés par la Fondation UTT, pour 
faire adhérer le maximum d’anciens 
UTTiens à la démarche stratégique 
Fondation UTT !

Edifixio, société spécialisée en conseil 
technologique et en intégration de 
systèmes, devient partenaire Campus 
Argent de l'UTT.

Un nouveau mécène pour la Chaire 
Connected Innovation : PhE Conseil 
rejoint officiellement la Chaire 
lors de sa Conférence de Printemps 
"Indicateurs de maturité digitale et 
blockchain".

AVRIL 2018

La Société Générale devient Partenaire 
Campus Bronze de l'UTT.

MAI 2018

L'Université de Technologie de Troyes 
lance une formation en Big Data au 
Maroc, en partenariat avec Africa Data 
Lab.  

Bilan des cordées de la Réussite 
2017/2018  : aller plus loin dans la 
démarche Bac-2/Bac+2, tel est le 
but du nouveau partenariat conclu 
entre les Cordées de la Réussite 
UTT et l'Université Paris Dauphine.

L'équipe de choc des Ambassadeurs Don de Promo 
de l'UTT en 2018

Les ambassadeurs de la Fondation UTT 
présents au Gala de l’UTT

 Dominique Carlac'h, Vice-Présidente du MEDEF 
en visite à l'UTT

La Fondation UTT est fière de soutenir 
l'édition 2018 de What's Up Doc 
avec présence bienveillante de David 
Trichet, ambassadeur de la Fondation 
UTT : le fameux concours de pitch 
s'est tenu dans la « Rue » comble pour 
l'occasion.

Pour la 2ème année consécutive, 
une équipe d’UTTiens remporte 
le prestigieux « Australian 
eChallenge France » : un concours 
international étudiant récompensant 
les meilleurs projets d’innovation et 
d’entrepreneuriat grâce à leur projet 
NeurOn. 10 000 dollars australiens et 
une invitation pour une incubation à 
Adélaïde leur sont remis à l’Ambassade 
d’Australie, en présence de Vanessa 
de Chambrun, ambassadeur de la 
Fondation UTT. 

La Fondation UTT remet un prix 
aux étudiants lauréats des 24h de 
l’Innovation. Un concours international 
auquel participent l’UTT et l’ UTSEUS 
de Shanghaï avec 100 participants 
répartis dans 19 équipes.

 JUIN 2018

L'UTT remporte le grand prix de la 
communication digitale de l'ARCES 
(Association des Responsables de 
Communication de l'Enseignement 
Supérieur) avec l'opération Escape 
Game, projet mené par le Centre 
d'Innovation Pédagogique (CIP) et la 
Direction de la Communication,financé 
par le Fonds d'Innovation Pédagogique 
de la Fondation.



4ème Comité d’ambassadeurs 
de la Fondation UTT, plus de 
40 ambassadeurs à l’Assemblée 
Nationale autour de la députée Valérie 
Bazin-Malgras et du Directeur de l’UTT 
Pierre Koch. 
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JUIN 2018

 Dominique Carlac'h, Vice-Présidente du MEDEF 
en visite à l'UTT

Nouvelle expérimentation pédagogique 
à l'UTT grâce au Fonds d'Innovation 
Pédagogique : la "Classe Renversée", 
initiée et dispensée par Serge Rohmer : 
"Faire plus avec moins", c'est le 
mot d'ordre de la formation dédiée à 
l'analyse de la valeur et des process 
industriels sous fortes contraintes.

Deuxième soirée annuelle de la 
Fondation UTT : Plus de 1200 
donateurs et plus de 60 entreprises 
mécènes de la Fondation UTT mis à 
l'honneur le 18 juin au soir à l'UTT.

EVÉNEMENT // 1ère rencontre de la 
Chaire Gestion des crises au ministère 
de l’Intérieur « Notre engagement de 
proximité face aux crises ».

 AOUT 2018

INNOVATION // Implantation 
expérimentale d'une tour Warka Water 
dans le parc de l'UTT pour étude par 
l'équipe de chercheurs en innovation 
frugale sous l'impulsion de Serge Rohmer.

 SEPTEMBRE 2018

INTERNATIONAL // Projet européen 
ASICIAO : l'UTT décroche aussi sa 
deuxième étoile … africaine ! 

INTERNATIONAL // Lundi 24 septembre 
2018 : Rentrée de la 1ère promotion du DU 
en ingénierie en Réseaux Informatique 
et Systèmes d'Information de l'UTT à 
l'Institut St Jean - Yaoundé - Cameroun). 

PARTENARIAT // Mercredi 26 septembre, 
l'UTT a rejoint le programme Egalité des 
Chances de l'Université Paris-Dauphine 
en s'inscrivant en "tête de pont" pour y 
inclure les lycées aubois.

Et pendant ce  temps-là à l’UTT

JUILLET 2018

Demain Dès l’Aube devient mécène 
de la Fondation UTT.

Keolis Santé rejoint la Chaire SilverTech 
et devient un acteur clé de la Silver 
Economie. Grâce à ce partenariat, 
Keolis Santé contribuera à la formation 
de spécialistes capables de proposer 
des innovations opérationnelles et 
technologiques dédiées aux personnes 
âgées et au bon usage des nouvelles 
technologies, notamment dans le 
domaine de la télémédecine, afin de 
renforcer l'autonomie des plus âgés et 
de leur proposer un accès facilité aux 
soins.

SEPTEMBRE 2018 OCTOBRE 2018

NOVEMBRE 2018
La Fondation UTT s'exporte au 
Luxembourg et se déplace à Lyon pour 
associer tous les anciens à la stratégie 
UTTienne.

Le groupe aubois Brodart Packaging 
a rejoint officiellement la Chaire 
Connected Innovation.

La Vice-Présidente du MEDEF, 
Dominique Carlac'h en visite à l'UTT 
et a rencontré avec enthousiasme les 
chercheurs dans les laboratoires et les 
étudiants entrepreneurs.

DÉCEMBRE 2018

Cap Gemini devient partenaire 
Campus de la Fondation UTT. Ce 
partenariat a pour but de conforter 
des relations de longue date entre 
CapGemini et l'UTT, autour du 
recrutement de stagiaires et de jeunes 
diplômés.  

De nouveaux espaces extérieurs ont 
été offerts par les diplômés 2018 aux 
TC1 lors de leur rentrée officielle lundi 
3 septembre.

Valérie Bazin-Malgras, députée de 
l'Aube et ambassadrice de la Fondation 
UTT, remet les bourses "Accélérateurs 
de Talents" de la Fondation UTT à la 
promo 2018/2019.
10 boursiers de la Fondation UTT 
(en Mastère Spécialisé à l’UTT pour 
2017/2018) reçoivent les premières 
bourses « Accélérateurs de Talents ». 

Coup d’envoi du programme Egalité 
des Chances Dauphine-UTT, dont 
l’objectif est d’encourager les lycéens 
aubois et haut-marnais talentueux à 
rejoindre des filières sélectives. 

Fabrice Le Saché, PDG d'Aera Group, 
ambassadeur de la Fondation UTT 
et aubois, est élu Vice-Président 
du MEDEF « "L'innovation telle que 
je la perçois dans la décennie à 
venir est une innovation ouverte, 
très collaborative et qui réussit 
à rassembler des entités ou 
groupements très différents : 
privé/public, grands groupes/jeunes 
pousses, recherche fondamentale/
recherche appliquée, société civile/
gouvernement, échelon local/échelle 
internationale, entre autres."

 JUILLET 2018

MIND // 1er Prix de l'Innovation pour 3 
étudiants ingénieurs à l'UTT. 

INSERTION // Ingénieurs diplômés de 
l'UTT : une insertion professionnelle 
exemplaire.

Léquipe gagnante du concours de la Nuit de l’Innovation 
reçoit un prix de la Fondation 

Hugues Chocart et Laurent-Edouard Vlavonou, lauréats du Australian 
E-Challenge 2018, remettent officiellement leur don à Aline de Salinelles

Keolis Santé devient mécène de la Chaire SilverTech
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Soutenir le développement de l’UTT et contribuer au rayonnement 
de ses domaines d’excellence en France et à l’international. 
Par son implication et ses actions, la Fondation participe également 
à la valorisation de son territoire.

Comment ? En étant au service de la stratégie de l’UTT, définie 
par « UTT 2030 », visant à positionner l’UTT dans les meilleures
écoles d’ingénieurs européennes à l'horizon 2030.  

Concrètement ?  En mobilisant des soutiens d’entreprises et 
de particuliers et en fédérant un réseau de partenaires 
et de mécène issus du monde socio-économique 
et politique.
 
Pour investir où ? Dans les six domaines clefs qui peuvent 
améliorer la valeur du diplôme UTT : la pédagogie, la recherche, 
l’international, l’entrepreneuriat, la solidarité et la valorisation 
du diplôme.

La Fondation UTT a pour mission de :
- Soutenir et contribuer au développement de l’UTT	
- Recueillir les dons 
- Assurer une totale traçabilité de leur utilisation au service de projets 
à forte valeur ajoutée pour l’UTT
-Être un facilitateur pour intégrer l'UTT.

UN CONSEIL D’ADMINISTRATION
avec deux collèges, présidé statutairement par le 
Président du Conseil d’Administration de l’UTT, 
Ronan Stéphan

LE COLLÈGE DES FONDATEURS ET DES 
REPRÉSENTANTS DU PERSONNEL DE L’UTT

LE COLLÈGE 
DES PERSONNALITÉS

des représentants de l’UTT : Dominique Gaiti, 
Mitra Fouladirad, Elias Khoury et Youcef Bouzidi, 
enseignants-chercheurs à l’UTT.

des représentants des personnalités extérieures 
du Conseil d’Administration de l’UTT : Philippe Pichery, 
Président du Conseil Départemental de l’Aube, Jean 
Michel Chaput, Directeur Adjoint des Applications 
Militaires au CEA, Olivier Garrigues, Directeur de la 
centrale nucléaire de Nogent-sur-Seine.

 un représentant d’Atos, entreprise fondatrice : Jean-
Marie Simon, Directeur Général. 

une gouvernance simple et transparente

Eric Mayeux, représentant de l’Association des 
Anciens de l’UTT et Damin Contat,du Crédit Agricole 
Champagne-Bourgogne. 

UN COMITÉ D’AMBASSADEURS
le bras armé de la campagne de collecte de dons

QU’EST-CE QU’UN AMBASSADEUR ? 

Un grand donateur de la Fondation UTT, qui investit 
lui-même de l’argent dans la Fondation UTT : il 
est membre d’un des cercles du Club Ellipse de la 
Fondation UTT.  Il peut être diplômé de l’UTT, parent 
d’UTTien ou dirigeant d’entreprise proche de l’UTT. 

QUELLES SONT SES MISSIONS ? 

Convaincre ses amis, ses collègues, ses relations de 
travail, ses anciens camarades de promo (etc…) de 
devenir à leur tour donateur de la Fondation UTT (à 
titre individuel ou au titre de leur entreprise). 

Participer à la stratégie globale de collecte de dons 
de la Fondation UTT.

Agir au sein de la démarche stratégique UTT 2030.

N O T R E  M I S S I O N  :

1 2

La Fondation UTT apporte 
un soutien financier 
indispensable à la 

réalisation des ambitions et 
de la stratégie d’excellence 

de l’Université de 
Technologie de Troyes 
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LE COMITÉ D’AFFECTATION DES DONS 
le bras stratégique de l’action de la Fondation

SON RÔLE

Affecter les dons non fléchés à l’un des six programmes 
d’actions de la Fondation. 

3

UN FONCTIONNEMENT PAR APPEL À PROJET pour le soutien que la Fondation apporte aux 
trois axes « Valorisation du diplôme », « Recherche » et « Pédagogie », avec trois Comités ad hoc. 

4

LE COMITÉ DE SOUTIEN 
AUX INITIATIVES ETUDIANTES 

(COSIE) POUR LA VALORISATION 
DU DIPLÔME

SA COMPOSITION

Les membres sont nommés pour deux ans par le CA de la 
Fondation, sur proposition de son président, il compte un 
représentant du CA de l’UTT, un représentant du CA de la 
Fondation UTT, un donateur particulier (membre du comité 
d’ambassadeurs) et une entreprise mécène (membre du 
club Ellipse). Il est présidé par le Président de la Fondation 
UTT. Le directeur de l’UTT y est invité permanent.  
Par mesure de sécurité, l'identité des membres est 
(presque) tenue secrète. Pour les connaître, demandez au 
nouveau DG de la Fondation !

RÔLE

Soutenir financièrement les 
initiatives étudiantes qui participent 
à la valorisation du diplôme UTT. 
Pour être éligibles, les projets doivent 
être collégiaux, de grande ampleur, 
mobiliser une équipe complète en 
termes d'organisation et être portés 
par une association étudiante qui 
collabore avec la Fondation UTT. 

COMPOSITION : six membres 
permanents disposent d'un droit de 
vote 

Le Directeur de l'UTT (ou son 
représentant) qui préside le comité, 
avec voix prépondérante ; 
Le Délégué Général (ou son 
représentant) de la Fondation UTT ; 
Un "ancien" de l'UTT, grand donateur 
de la Fondation ; 
Le Président du Bureau des 
Etudiants (ou son représentant) ;
Le responsable de la vie étudiante de 
l'UTT (ou son représentant) ;
Un représentant administratif de 
l'UTT, secrétaire de séance. 

LE FONDS D'AIDE À LA 
PRÉMATURATION ET À 

L'INNOVATION TECHNOLOGIQUE 
(FAPIT) : POUR LA RECHERCHE 

INNOVANTE DE L’UTT

RÔLE

Soutenir les projets innovants des 
chercheurs dans les premières 
étapes de leur développement. 
C’est ce qu’on appelle la  
« prématuration », qui vise à 
atteindre au plus, les niveaux 5 à 6 
de l'échelle de référence nommée 
« Technology Readiness Level » (ce 
qui correspond à une « validation de 
la technologie et démonstration dans 
un environnement réel simulé »). Le 
FAPIT permet de financer du petit 
matériel, des prototypes, ou tout autre 
besoin en lien avec le projet de pré-
maturation.

Objectif : contribuer à alimenter le flux 
de projets candidats à une maturation. 

COMPOSITION

Le Directeur de l'UTT
Le Vice-Président du Conseil 
Scientifique 
Le Directeur de la Recherche
Le Directeur des Relations 
Entreprises
Le Délégué Général de la Fondation 
UTT
Un grand donateur à titre particulier 
de la Fondation UTT, avec une 
connaissance particulière en 
financement de projet .

LE FONDS D'INNOVATION
 PÉDAGOGIQUE (FIP) : 

POUR UNE PÉDAGOGIE UTTIENNE 
TOUJOURS RENFORCÉE

RÔLE

Permettre la réalisation de projets 
innovants pédagogiquement, proposés 
par des enseignants chercheurs ou 
des ingénieurs pédagogiques, en 
finançant du matériel, des heures 
d'enseignement complémentaire, des 
voyages d'études ou tout autre besoin 
en lien avec la pédagogie. Cela, en 
lien étroit avec le Comité de Pilotage 
Pédagogique et avec le Directeur de 
la Formation et de la Pédagogie.

COMPOSITION

2 représentants de la fondation UTT
Le VP CEVU
Le VP CEVU étudiant
Le directeur du développement de la 
formation continue
Le directeur de la formation et de la 
pédagogie
Un des 6 responsables de branche
Un des 2 responsables du TC
Invité permanent : le directeur de 
l'UTT.
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L E V É E  D E  F O N D S  2 0 1 8    
Q U ’A  S O U T E N U  L A  F O N D A T I O N  U T T  ?  

3 chaires 

2 projets FAPIT

1 projet de recherche appliquée : Ferme du Futur  

1 « Data Lab »

L A  R E C H E R C H E
À  H A U T E U R  D E  P R È S  D E  2 9 4  2 1 0  E U R O S

L’ E N T R E P R E N E U R I A T
À  H A U T E U R  D E  P R È S  D E  2 0  3 8 3  E U R O S

1 Démarche MIND

L A  P É D A G O G I E
À  H A U T E U R  D E  4 1  7 9 0  E U R O S
Les projets FIP 

1 MOOC

7 partenaires Campus

En 2018, la Fondation UTT a pu utiliser ses 
ressources pour étendre la notoriété du 
réseau UTT avec :

1 soirée annuelle : un évènement 
rassemblant près de 200 personnalités 
économiques auboises et diplômés de 
l’UTT

1 Comité d’ambassadeurs à l’Assemblée 
Nationale

2 Comités d’ambassadeurs restreints

3 réunions de présentation de la Fondation 
UTT aux diplômés de l’UTT à Paris, au 
Luxembourg 

1 présence dynamique sur les réseaux 
sociaux

L’ I N T E R N A T I O N A L
À  H A U T E U R  D E  1 1  0 0 0  E U R O S

2 bourses UTT Foundation International 

Merit Scholarship

L A  V A L O R I S A T I O N  D U  D I P L Ô M E 
À  H A U T E U R  D E  1 0  0 0 0  E U R O S

Les projets COSIE (GALA, R2D)

L A  S O L I D A R I T É 
À  H A U T E U R  D E  6  0 0 0  E U R O S 
Les Bourses « Accélérateurs de Talents »

Les Cordées de la Réussite

En 2018, la Fondation UTT 
a collecté de nouvelles ressources 

auprès de ses mécènes 
et donateurs à hauteur de 

552 793 euros. Certains axes de 
l’UTT en ont été bénéficiaires 

à hauteur de 383 383 €.
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Le plan stratégique « UTT 2030 » a identifié six secteurs clefs comme étant des enjeux majeurs permettant à l’UTT de se placer 
dans les meilleures écoles d’ingénieur : la recherche, la pédagogie, l'international, l'entrepreneuriat, la valorisation du diplôme 
et la solidarité.

3 CHAIRES

L A  F O N D A T I O N  A U  S E R V I C E  D E  L’ U T T 
L E S  S I X  L E V I E R S  C L E F S  A U  S E R V I C E  D E  L A  S T R A T É G I E 
D E  D É V E L O P P E M E N T  D E  L’ U T T 

1 L A  R E C H E R C H E  :  des défis économiques, une recherche fondamentale et 
technologique, des thématiques transverses

La chaire « Connected Innovation » a pour objectifs de 
développer de nouvelles connaissances dans le domaine de 
la valorisation des données issues des systèmes logistiques, 
de production et des marchés dans une perspective 
d’optimisation de la performance ; de proposer les outils de 
décision qui permettront de faire face aux enjeux de l’usine 
du futur.

En 2018 : Rayonnement et vulgarisation scientifique 
La chaire a soutenu le 1er Colloque franco-allemand sur 
l’industrie 4.0 (1st German-French Joint Research Workshop 
on Industrie 4.0 and Industrie du Futur IWOLIA 2018) qui a 
eu lieu les 3 et 4 Mai 2018 au Fraunhofer IOSB de Karlsruhe.

La chaire a instauré le cycle des conférences (18h-20h) 
ouverte au grand public autour des thématiques suivantes : 
• Indicateurs de la maturité digitale des entreprises et 
blockchain» (124 participants)
• Joint event with international spring school on integrated 
operational problems (200 participants)
• L’Intelligence artificielle et le numérique au service de la 
tarification dynamique (100 participants)
• L’intelligence artificielle et le numérique au service de la 
logistique hospitalière (110 participants)

Les travaux de la chaire alimentent et enrichissent également 
plusieurs formations, dans les cursus ingénieurs, en Master, 
et en Mastère spécialisé®.

CONNECTED INNOVATION

Le projet de Chaire « SilverTech » vise toutes les dimensions 
du domaine des technologies pour le bien vieillir, le domaine 
des « Silver Technologies ».
La Chaire « SilverTech » est l’alliant entre le savoir et le savoir-
faire, cette chaire est une chaire d’entreprise, partenariale, et 
d’innovation territoriale.

La Fondation participe d’une façon directe ou indirecte sur les 
différentes activités de recherches et d’enseignement :

En activités de recherche sur les différentes thématiques 
ci-dessous
• Modélisation de la vitesse de la marche par l’étude de 
l’évolution de la locomotion
• Étude de la fidélité (répétabilité et reproductibilité) et la 
sensibilité de paramètres d’équilibre postural debout EPD et 
corrélation avec un test clinique.
• Mobilité indoor et communication avec un robot mobile 
dit « social » dans un espace partagé en institution de type 
EHPAD
• Adaptation d'un dispositif mesurant la vitesse de la marche 
pour un usage à domicile : approche expérimentale
• Étude sur la confiance numérique et la perte de mobilité 
auprès des personnes âgées

En activités d’enseignement portant sur les formations 
continues concernant un Mastère spécialisé® (EST) « Expert 
en Silver Technologies » et deux diplômes d’université :  
« Gouvernance, protection et exploitation des données de 
santé » et « Conduite de Projet SilverTech». 

SILVERTECH

GESTION DE CRISE

La chaire Gestion des crises s'est fixée comme objectif de développer un nouvel 
espace de réflexion et de production de connaissances sur les situations de crise et 
leur gestion de proximité.
Afin de répondre aux défis de l'anticipation, de la préparation et de la coordination des 
acteurs face à toute situation de crise, la chaire s'est fixée trois grandes missions : 
développer dans ce domaine la recherche scientifique, l'enseignement académique 
et la valorisation partenariale.

En 2018, la Fondation UTT a soutenu plus particulièrement l’acceptation du projet 
ANR INPLIC Analyse des Initiatives de la Population Locale et Intégration dans la 
Conduite de crise, un projet partenarial 2018-2021 avec notamment la DGSCGC 
(Direction Générale de la Sécurité Civile et la Gestion de Crise), la Croix-Rouge Française, les entreprises Airbus Defense & 
Space et Diginext ainsi que la poursuite du projet de recherche Préparation, planification et intelligence territoriale (programme 
stratégique UTT fin en janvier 2019).
2018 marque également le lancement et inauguration de PRESAGES, la plateforme de recherche, d’expérimentation, de 
simulation et de formation.

1er rendez-vous annuel Partenaires

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L A  P É D A G O G I E  :  UNE FORMATION INÉDITE2

R E C H E R C H E  E T  I N N O V A T I O N  P É D A G O G I Q U E
H TRACKER : MODULE DE DÉTECTION ET DE TRACKING 
DANS UN ENVIRONNEMENT RÉEL SIMULÉ
Grâce à l’aide de la Fondation, le module de collecte et de traitement de données durant des événements (dénommé  
« H-Tracker ») a été conçu. Le H-Tracker en est à la phase de son intégration à une plateforme de crowdsourcing pour le 
monitoring d’événements à grande échelle. Le soutien du FAPIT a aidé à financer le développement de l’application mobile. 
Des tests grandeur nature sont prévus entre mai et juin 2019.

DATALAB-UTT : PLATEFORME MULTI-PROJETS EN « DATA-DRIVEN » INNOVATION

Le DataLab-UTT est une plateforme multi-projets pour l’accompagnement des entreprises dans leur processus d’innovation 
de l’idée à la preuve de concept. C’est un dispositif qui met en face des problématiques que posent les entreprises les bonnes 
compétences des enseignant-chercheurs à l’UTT. Grâce à l’appui de la Fondation, le DataLab-UTT a mené des actions auprès 
de 3Media pour la mise en place d’une stratégie de pilotage basée sur le « RH-analytics » et Terrasolis pour la structuration 
d’une filière en Agriculture Numérique dans le Grand-Est.

Mécène : 3Média

MOOC BIG DATA INTELLIGENCE, PRODUITS ET MARCHÉS À L'ÈRE DES BIG 
ANALYTICS 

Big Data : une révolution en marche
Ce projet de MOOC est le résultat d’un partenariat entre Sopra Steria et la Fondation pour mettre en place un dispositif 
d’e-learning innovant. Grace à ce MOOC plusieurs étudiants, jeunes diplômés ou encore cadres d’entreprise du secteur de 
l’informatique et des réseaux pourront se former aux techniques de traitement de données. Ce MOOC de trois semaines 
traitera des métiers du Big Data en entreprise et initiera les participants à la Data science par la pratique.

Mécènes : Sopra Steria 

UN FONDS D’INNOVATION PÉDAGOGIQUE 

Ferme du Futur, Nadège Troussier
Classe renversée, Serge Rohmer
Chemical Escape, Paula Caterino 

What’s Up Doc 
Le 12 avril dernier, les doctorants de l'UTT organisaient leur journée annuelle, le 
désormais fameux " What's up Doc ? ", ouvert à tous les étudiants, mais aussi 
à tous les acteurs économiques et professionnels aubois ou d'ailleurs qui le 
souhaitent.

Au cœur de cette journée, un concours de pitch permet à plus de 20 doctorants 
de présenter leur sujet en 3 minutes. 
Au travers de ce concours, l'UTT célèbre sa recherche : ses équipes reconnues 
à l'internationale, ses chaires, ses chercheurs invités dans des colloques 
renommés… et n'oublie jamais le rôle clef des doctorants, véritables chevilles 
ouvrières pensantes des laboratoires de recherche UTTiens. 

“J’ai été ravi de pouvoir participer en tant que membre du jury sur cet événement. Cela m’a permis de découvrir la diversité 
des travaux menés à l’UTT au travers d’un exercice très important de vulgarisation scientifique. J’ai ainsi appréhender de façon 
concrète l’implication de la science dans notre quotidien " 

David Trichet, Agent général Thélem assurances.
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L’ I N T E R N A T I O N A L3

Bienvenue à Tierney Clare Cotter Kilgarrif, étudiante américaine de l’Université 
du Wisconsin Madison et à William Hess, étudiant au sein de la Embry-Riddle 
Aeronautical University, venus étudier un semestre à l’UTT. Ils sont les heureux 
lauréats de la bourse « UTT Foundation International Merit Scholarship ».
Une bourse qui permet à l’UTT de disposer de nouvelles places pour nos 
UTTiens dans les universités les plus prestigieuses, au premier rang desquelles 
les universités américaines. Grâce à la Fondation UTT, nous avons un argument 
de plus pour attirer des étudiants américains à l’UTT, afin de créer des places 
d’échanges pour nos étudiants.
L’appel à bourse s’effectue via le Global E3, un réseau d’écoles d’ingénieur 
d’excellence dont l’UTT est membre en compagnie de plus de 140 établissements 
dont 70 établissements américains pour seulement 3 français.

L’ E N T R E P R E N E U R I A T4

LA DÉMARCHE MIND (MAITRISER, INNOVER, DÉVELOPPER)

En 2018, la démarche MIND de l’UTT a vu la création d'un pôle géré par un groupe 
d'étudiants sous la Direction des Relations Entreprises et dédié aux questions de 
l'entrepreneuriat étudiant : le Pôle MIND. 
L'objectif de ce pôle est d'encourager les étudiants de l'UTT à s'investir sur des 
projets et de proposer un parcours de développement au travers d'évènements, de 
formations, de ressources et de mise en relation avec l'écosystème entrepreneurial 
pour les accompagner tout au long de leur processus de maturation.

Atelier « Elevator Pitch » ou « Pitch d’ascenseur » .
Le Pôle MIND joue aussi un rôle de conseil pour ces étudiants entrepreneurs en 
les renseignant sur les démarches à suivre dans le cadre de leurs projets, comme 
notamment, sur la demande du Statut National d'Etudiant Entrepreneur (SNEE) 
ou sur la participation à la commission de financement MINDSTART by Caisse 
d'Epargne proposée chaque semestre sur le Campus.

Cette dynamique entrepreneuriale porte déjà ses fruits avec 13 SNEE accordés à des étudiants de l’UTT sur l’année universitaire 
2018-2019, contre 5 accordés en moyenne sur les 4 dernières années. 
Ce sont élégamment 3 projets étudiants qui ont été financés en 2018 par la Commission MINDSTART pour leur permettre de 
passer à l’élaboration de prototypes :

Projet IMPACT Cycles : Conception d’un vélo personnel innovant, qui reste léger et performant tout en améliorant la protection 
contre le vol, la sécurité, la fiabilité du produit.

Michel Legault et Tierney


Mécène : Prieur et associés / Caisse d’Epargne Lorraine Champagne Ardennes / Oxo Doc

L A  V A L O R I S A T I O N  D U  D I P L Ô M E5

LE COSIE
Un fonds dédié aux initiatives étudiantes et destiné à améliorer encore sa notoriété et son attractivité : le COSIE.
Le COSIE a une mission fondamentale : soutenir l’énergie des étudiants en investissant dans leurs projets durant leurs études, 
c’est aussi la force d’un réseau qu’ils construisent dès le TC1.

13 PROJETS SOUTENUS 
BOBINE Tesla / R2D / Campus UTT / Game UTT / UNG / Portrait de passage / Sec’UTT / Innov’UTT / Elan Solidaire 
Troyen / Ellidoc / Junior Conseil / Média / Gala 
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La Soirée de Remise des diplômes dans les locaux de l’UTT, où les diplômés 
peuvent profiter encore une fois des locaux de leurs école. Près de 1500 
personnes s’y retrouvent chaque année.

Projet neurON : Lauréat de l’Australian e-challenge 2018, neurON est une alternative au café et aux boissons énergisantes 
qui booste la concentration, l'énergie et la motivation en supprimant les effets négatifs de la caféine.
La Fondation UTT a pris en charge les frais d’inscriptions relativement élevés de ce concours. Les lauréats remportent un prix 
de 10 000 dollars australiens et une incubation d'un an à l'université d'Adélaïde pour leur projet. Hugues et Laurent-Edouard 
sont brillants et innovants. Mais ils sont aussi généreux. A leur tour, ils ont décidé de faire un don à la Fondation.  

“Ayant appris que des étudiants de l’UTT ont gagné l’édition 2017 du Australian 
eChallenge France, nous avons décidé de nous y inscrire. La Fondation a 
financé entièrement notre inscription au concours. Ce dernier s’est étalé sur 
6 mois. Plusieurs workshops sur différents sujets (marketing, communication, 
entrepreneuriat …) nous ont été donnés afin de nous aider à avancer. Au bout 
de ces 6 mois, nous devions présenter notre projet lors d’un pitch investisseur. 
Nous avons présenté neurON : un café amélioré, sans effets secondaires 
(anxiété, crash d’énergie, palpitations …). Le premier prix nous a été accordé, 
ce qui nous a donné droit à un an d’accès à deux bureaux dans le ThinkLab (un 
incubateur de startup) d’Adélaide, en Australie. Nous y sommes depuis deux 
semaines et allons profiter de cette année pour nous consacrer entièrement au 
développement de notre startup ". 

Hugues Chocart et Laurent-Edouard 
Vlavonou, étudiants UTT et Lauréats du 
prestigieux "Australien EChallenge" France

“La présence d’EDF lors de la cérémonie de remise des diplômes marque 
son implication auprès des acteurs majeurs du territoire. Elle traduit les liens 
entre l’UTT et la centrale de Nogent autour d’enjeux comme la formation des 
ingénieurs de demain dont nous avons besoin, et l’innovation comme vecteur de 
performance et d’attractivité de nos territoires " 

Olivier Garrigues, directeur de la centrale nucléaire de Nogent

LE DON DE PROMO

Quand les diplômés de l’UTT font chaque année un don à la Fondation UTT pour 
offrir ensemble un cadeau d’adieu à leurs camarades plus jeunes. 

A partir de cette année, 2018, le cadeau choisi et offert par la promo 
précédente (en 2018, la promo diplômée en 2017) est remis officiellement 
tous les ans à la promo entrante par un Ambassadeur de la Fondation UTT.

Cette année, Jean-Baptiste Robert, diplômé 2014 et ambassadeur de la 
Fondation UTT, a choisi de donner de son temps pour remettre les Power 
Stations à la promo entrante. Jean-Baptiste Robert est Supply Planner chez 
L’Oréal depuis 2014, après un diplôme d’ingénieur obtenu en 2014 à l’UTT. Il est 
devenu ambassadeur de la Fondation UTT en 2018. 

“Remercier l'UTT pour ce qu'elle nous a apporté et pour lui permettre de 
continuer à se développer, à évoluer et à progresser, je m'investis maintenant en 
donnant du temps et de l'argent à la Fondation UTT, qui a pour but d'améliorer 
et développer la vie sur le campus et la valeur de notre diplôme. Aujourd'hui, je 
représente 500 diplômés avant vous qui donnent et font partie de la Fondation 
UTT pour vous offrir une UTT encore meilleure que celle que nous avons eu " 

JB Robert 

Autour de Jean-Baptiste Robert, UTT 2014 et 
ambassadeur de la Fondation UTT : Aline de 
Salinelles, Déléguée Générale de la Fondation 
UTT, Juliette Mendras, responsable des 
partenariats du BDE UTT, Aurélien Labate, 
responsable de l'intégration au BDE UTT et 
Corentin Vargues, ambassadeur étudiant de 
la Fondation UTT




La Fondation UTT est heureuse du succès grandissant de cette opération. 
En 2018, ce sont plus de 150 généreux étudiants qui ont participé à ce cadeau.



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LES PARTENARIATS CAMPUS
La Fondation UTT en collaboration avec le Bureau d’Aide à l’Insertion Professionnelle (BAIP) propose aux entreprises une 
gamme d’actions pour collaborer au mieux auprès des étudiants de l’UTT. Ce partenariat innovant permet de valoriser les 
entreprises au cœur du Campus de l’UTT, d’organiser des conférences métiers, des ateliers RH, afterwork …
Deux niveaux de partenariat sont ainsi proposés aux entreprises :
• le cercle BRONZE, pour valoriser leur marque employeur et présenter leurs métiers de manière privilégiée au cœur du campus 
• le cercle ARGENT, pour s'inscrire dans une relation de long terme avec l'UTT, avec une empreinte forte auprès de générations 
d'étudiants.

Mécène : Axon Cable/ CapGemini/ Edifixio/ I Tracing/ NetXP / Oui Bus / Société Générale

Autour de Pierre Koch, Président de l'UTT, Thomas Quartier, 
Ambassadeur Fondation UTT et Principal Business Analyst chez 
CapGemini, Arnaud Aussage, People Unit Manager chez Capgemini 
et Marion Quillery, responsable du BAIP à l'UTT : les UTTiens chez 
CapGemini 

Pour Arnaud Aussage, People Unit Manager chez 
CapGemini, c'est une "Une véritable fierté d'avoir signé 
ce partenariat entre l'UTT et Capgemini". Il concrétise "la 
poursuite d'une longue histoire entre 2 établissements 
partageant les mêmes valeurs !"

            

LA SOLIDARITÉ 6

L'UTT avec l'aide de sa Fondation, 
de la fondation Paris-Dauphine, 
des collectivités territoriales (TCM, 
département, région), du Commissariat Général à l'Egalité des Territoires (CGET) et du Rectorat est en train de construire un 
ambitieux programme d'égalité des chances pour les jeunes, du territoire, issus des quartiers prioritaires de la ville de Troyes. 
Ce programme vise à créer un véritable continuum de la classe de 3ème jusqu'à leur entrée dans le supérieur afin d'ouvrir le 
champ des possibles, de les aider à mieux se connaître mais également de doper leur ambition et les aider à réussir à intégrer 
l'établissement d'enseignement supérieur de leur choix. 
Dans le cadre de notre cordée de la réussite, notre programme permet chaque année à plus de 130 jeunes de quatre 
collèges du réseau d'éducation prioritaire de notre territoire de vivre une expérience d'immersion en menant à bien des projets 
technologiques et culturels sous le tutorat d'une cinquantaine d'élèves-ingénieurs. Cette expérience permet aux jeunes de 
faire des études et de prendre conscience de leurs capacités en menant à bien des projets qu'ils pensaient initialement 
irréalisables pour eux. Puis, en 2nde, ils ont l'occasion de venir passer une semaine en immersion dans le cadre d'un stage où 
ils recevront d'une part des cours par des enseignants de l'UTT pour développer des compétences transverses (expression 
et communication, informatique, anglais...) et d'autre part mèneront à bien des projets technologiques sous l’encadrement 
d'étudiants UTT. Enfin, lors de leurs années en 1ère et terminale, ils bénéficieront d'un tutorat de la part d'enseignants de l'UTT 
et de leurs lycées afin de doper leurs moyennes et d'intégrer l'établissement d'enseignement supérieur de leur choix. 
Pour réussir le lancement de ce beau programme, nous avons désormais besoin de mécènes qui partagent nos 
convictions !

L’ÉGALITÉ DES CHANCES

En 2018, le comité d’affectation des dons a proposé le versement de 3 bourses 
« Accélérateurs de Talents ».
Au service de l'excellence de l'UTT et de l'amélioration permanente de la valeur 
de son diplôme, la Fondation UTT est aussi particulièrement attentive au fait de 
permettre à tous les talents, quelle que soit leur origine sociale ou géographique, 
d’accéder à des formations de Mastère Spécialisé® proposées par l'UTT, de se 
former à des expertises fortement recherchées par les entreprises et d'optimiser 
ainsi leurs chances d'insertion professionnelle.
C'est pour répondre à cette ambition solidaire que les bourses "Accélérateurs 
de Talents" ont été lancées au printemps 2017. Cette opportunité est offerte aux 
étudiants, jeunes actifs et demandeurs d'emploi titulaires d'un Bac+5, et plus 

spécifiquement aux talents féminins, encore trop peu représentés dans ces formations d'excellence et en entreprises. 
C'est avec fierté que Valérie Bazin-Malgras remettra 4 bourses de la Fondation UTT à la promotion 2018 de boursiers UTT : 
deux étudiantes et un étudiant en Mastère spécialisé® Expert Big Analytics et Métriques - EBAM, et un étudiant en Mastère 
spécialisé® Expert Forensic et Cybersécurité – EFC recevront ainsi une bourse de 2000 €, pour financer une partie des droits 
d’inscription de leur formation. 

UN FONDS DE BOURSES « ACCÉLÉRATEURS DE TALENTS 
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POURQUOI SOUTENIR L’UTT ?

 MIIEUX RECRUTER VIA LE CLUB ELLIPSE CAMPUS

 MIEUX INNOVER GRÂCE AUX CHAIRES

 SE FAIRE CONNAÎTRE AUPRÈS DES ÉTUDIANTS

 SOUTENIR L’INNOVATION OUVERTE

Les entreprises mécènes

 PARTICIPER À LA VIE INTELLECTUELLE DE L’UTT : LE CLUB ELLIPSE

 PORTER HAUT LES COULEURS DE NOTRE TERRITOIRE

 ENCOURAGER LA CRÉATION D’ENTREPRISES DANS L’AUBE

Les amis  aubois

Les anciens

 AIDER LES PLUS JEUNES UTTIENS

 FAIRE RAYONNER LE DIPLÔME

 PARTICIPER À LA STRATÉGIE DE L’UTT

Les enseignants-chercheurs  

 SOUTENIR LES PROJETS PÉDAGOGIQUES

 PERMETTRE À L’UTT DE RESTER OUVERT À TOUS LES TALENTS
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PAROLES DE MÉCÈNES ET DE DONATEURS  
Les entreprises mécènes

“Lors de ma première visite à l’UTT, j’ai été très impressionné par les capacités de cette 
école, et aussi par l’implication et la disponibilité des professeurs, du niveau de l’équipement 
en matériel dernier cri, de l’ambiance en général…Je n’imaginais pas découvrir un tel 
niveau de recherche au sein de l’UTT. Je vous avoue être très fier de cette école UTT 
Auboise, et je suis impatient de pouvoir la faire découvrir au plus grand nombre "

“ Mariée à un UTTien rencontré à l'UTT, j’ai un métier 
passionnant et exigeant dans le domaine de la cybersécurité : 
je dois une grande partie de mon équilibre de vie à l’UTT ! 
C’est donc tout naturellement que je souhaite, à mon tour, 
permettre aux UTTiens plus jeunes de construire de la façon la 
meilleure possible leur avenir, en tant que personne et en tant 
que futur collaborateur d’une entreprise ou chef d’entreprise"  

            

Stéphane HOCHARD, dirigeant de Portec Industry

Vanessa de CHAMBRUN, diplômée UTT 2000, directrice 
commerciale Grands Comptes chez Prim’X : « J’ai appris à 
apprendre à l’UTT »

            

POUR IMAGINER L'UTT DE DEMAIN !
25ans+@utt.fr
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Ancien élève de l’UTT, dirigeant ou ami de l’UTT, vous 
souhaitez soutenir le plan stratégique de l’UTT et les 
actions de la Fondation ? 
Vous pouvez effectuer un don : 

EN LIGNE 
https://www-fondation.utt.fr/don/

PAR CHÈQUE
libellé à l'ordre de la Fondation UTT, à envoyer à :
Fondation UTT
12 Rue Marie Curie
CS 42060 10004 Troyes

PAR VIREMENT BANCAIRE 
sur le compte de la Fondation partenariale UTT 
(merci de préciser votre nom dans le libellé)
CIC Agence de Troyes DUBOIS
RIB : 30087 33503 00020261501 16
IBAN : FR 76 3008 7335 0300 0202 6150 116
BIC : CMCIFRPP

Vous pouvez également opter pour un soutien régulier 
et pérenne en choisissant le prélèvement automatique 
mensuel. 

Enfin, il vous est possible de nous soutenir via un legs, 
un contrat d’assurance-vie, une donation temporaire 
d’usufruit, un don d’actions ou une donation de stock-
options. 

10
0

10
0

10
0

re
vi

en
t 

à 

après réduction 
d’impôt sur la fortune 
immobilière (2)

34 € 

25 € 

après réduction d’impôt 
sur le revenu (1)

(1 )Pour tout don effectué avant le 31.12.2019 dans la limite de 20% du revenu net 
imposable. Lors que le montant des dons dépasse la limite de 20% du revenu net 
imposable, l’excédent est reporté sur les 5 années suivantes et ouvre droit à la réduction 
d’impôt dans les mêmes conditions. 
(2) Si vous êtes assujetti à l’IFI, vous pouvez ainsi déduire vos dons à hauteur de 75 % dans 
la limite de 50 000 euros (soit un don de 66 667 euros).

Contactez
fondation.utt@utt.fr
03.25.75.96.70

Vos contacts 
à la Direction des 
Relations entreprises 
de l’UTT
DIRECTEUR DES RELATIONS ENTREPRISES 

Jérôme PLAIN 
jerome.plain@utt.fr

PARTENARIAT CAMPUS 

Marion QUILLERY
marion.quillery@utt.fr

DIRECTEUR DE LA FORMATION CONTINUE  

Laurent AMICE
laurent.amice@utt.fr

RESPONSABLE DE LA TAXE D’APPRENTISSAGE  

Marie-Christine GROSMAIRE 
marie_christine.grosmaire@utt.fr

PLUS D’INFORMATIONS ? 

COMMENT SOUTENIR  L’UTT

Vous pouvez affecter votre taxe d’apprentissage à 
l’UTT. 
Vous pouvez soutenir un programme de la Fondation 
UTT Vous pouvez soutenir une Chaire ou rejoindre une 
Chaire existante.
Vous pouvez devenir Partenaire Campus
Vous pouvez rejoindre le Comité d’Ambassadeurs de 
la Fondation UTT

Le don des entreprises est déductible à hauteur de 60% 
de l’impôt sur les sociétés dans la limite du 0,5% du 
chiffre d’affaires de l’entreprise (Art. 238 bis du CGI). 

VOUS ÊTES UN 
PARTICULIER ? 

VOUS ÊTES UNE 
ENTREPRISE ?
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La Fondation UTT et l’ASANUTT travaillent main dans la main pour animer le réseau des anciens élèves et développer le réseau 
des donateurs. 
L'Asanutt est une association « Loi 1901 ». Elle a été créée en décembre 1996, dès la sortie de la première 
promotion d'ingénieurs de l'Université de Technologie de Troyes. Elle regroupe tous les diplômés de l'UTT : 
Ingénieurs, Masters, DRT, Doctorants...

OBJECTIFS DE L'ASSOCIATION : 

 Entretenir entre tous les Anciens des relations d'amitié

 Prêter à ses membres aide et appui en leur facilitant la recherche d'une situation professionnelle

 Améliorer la vie professionnelle de ses membres

 Favoriser les évolutions économiques, culturelles et sportives de ses membres

 Promouvoir et suivre les actions de l'UTT

Les bénévoles de l'association sont organisés autour de 5 équipes opérationnelles :
Carrière, Relation avec l'UTT et les étudiants, Evènementiel, Communication,
Informatique & web. 

L’ASANUTT,  l’Assoc iat ion des Anc iens de  l’UTT, 
prés idée  par Jul ien  CROZAT  (d iplômé 2005)

Votre contact ASANUTT :

Julien CROZAT 
julien.crozat@groupe-ea.com  

DEVENEZ 
« ADHÉRENT-DONATEUR » 

DE L’ASANUTT !

“La Fondation célèbre avec ce rapport trois ans – déjà - 
d’aventures UTTiennes autour de nanos-particules, de « 
chemical escape games », de bourses internationales, de 
chaires Silvertech ou Connected Innovation, d’innovation 
pédagogique et de murs des donateurs.

Trois belles années au cours desquelles entreprises locales 
et internationales, diplômés UTTiens, entrepreneurs, amis 
de l’UTT ou encore parents d’élèves et enseignants-
chercheurs ont pris plaisir à se retrouver pour faire grandir 
l’UTT et son diplôme, en investissant dans ses leviers de 
développement. 

C’est souvent en faisant grandir de beaux projets qu’on 
grandit soi-même : chaque donateur et mécène de 
l’UTT a aussi beaucoup gagné à soutenir cette initiative 
d’excellence : il vous suffit de lire leurs témoignages dans 
ce rapport d’activité 2018 pour en être convaincu !  "

Aline  de  Sal inelles, 
Déléguée Générale de  la Fondation UTT EN 2018
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ABDO Pauline
ABGRALL Elodie
ADOUM Youssouf Moussa
ALLARD Jacques
ALLARD Thibault
AMON Pierre
ANDRE Frédéric
ANNE Kelly
ANSALDI Patricia
ARNOLD Clémentine 
ARNOLD Thibault
ARNOULD Thomas
AST Marc
ATTIMONT Dominique
AUDEBERT Charlie
AUVY Maxime
AVITAL Pierre
BACHELET Pascal
BACHIMONT Frédérique
BANET Laurence
BAQUE Arnaud
BARDET Guillaume
BARNABE Jean-Philippe
BARRE Dorian
BARROUX Michel
BARRY Tristan
BASTIANELLI Ludovic
BAUDET Pierre-Loïc
BEC Alexandre
BELINGUER Christopher
BELPOMO Dorian
BEN SALAH Nadia
BENARD Christophe
BENEVENT Richard
BENHAIM Camille
BENICOURT Magdalena
BENNIS Mouad
BERGEZ Pierre-Henri
BERLAND Thomas
BERNARD Sophie
BERNAZ Quentin
Berteloot France
BERWEILLER Julien
BIANCHI Fulvio
BILLY Catherine
BLANC Anais 
BLOCQUAUX Pierre
BODINO Louis
BOISSY Alexandre
BONAVENTURE Benoît
BONINO Valentin
BONNET Mathieu
BOUCLIER Valentin
BOUDIN Antoine
BOULARD Bastien
BOULARDOT Jean-Paul
BOURGERY Laurent
BOURJAC Arthur
BOUTTIER Patrice
BOUYOULLI Abderrazak
BOUZRIBA Abdelouahid
BOYELDIEU Jean-Marcel
BREEMEERSCH Julie
BREGEOT Johan
BRESOLIN Simon
BRIAT Philippe
BRIOUDE Baptiste
BROCHOT Jason
BRODIN Catherine
BROUANT Matthieu
BROUTE Jean-Yves
BRUN Alexia
BRUN Francis
BRUNEL Chloé
BRUYEN Thomas
BUC Pascaline
BUREL Franck
BURGER Nicolas
BURGNIARD François
BURLINI  Hadrien
BUSIN Franck
CALAFELL Laurent
CALSAT Frédéric
CALVAR Alexandre
CAMINADE William
CANADA Manuel
CAPOCCI Claudine
CAPOEN Dominique

CARADANT Maurice
CARLADOUS Jean Claude
CARLIN Grégory
CARRIERE Christopher
CARY Florent
CATALA Marius
CELCE Pierre
CHAARI Haytham
CHABANON Paul
CHABIN Eddie
CHADOIN Philippe
CHALLARD Sébastien
CHAMILLARD Yoann
CHAMPION Eric
CHAMPION Claire
CHANET Adrien
CHANSAVATH Vincent
CHASSAGNE Catherine
CHATIRON Pierre-Jean
CHAUSSAVOINE Michel
CHAUVET Eric
CHAVARD Isabelle
CHEMIN Baptiste
CHERRAJ Billal
CHESSE Frédéric
CHESSE Thomas
CHEVALLIER Philippe
CHEVILLOT Claire-Alix
CHIBLY Sania
CHINI Nicolas
CHIV Christophe
CHOULANT Regis
CIGOLOTTI Laure
CLEMENCON Boris
COLAFRANCESCO Etienne
COLAITIS Yann
COLLOMBAR Auriane
CONVERSAT Romain
COPOEN Dominique
CORNEC Nicolas
COSME Michel
COULY Christian
CRAM François
CRAMPON Valérie
CRAPANZANO Gaëtan
CRAVERO Louis
CURTI Maxence
CURVERS Margaux
DAGOMMER Fabien
DAIX Guillaume
DANG Chanh-Truc
DANGUY Clément
DARRICAU Laurent
DART Romain
DAUDIN Eric et Sophie
DAVIET Alain
DAVY Pierre
DE BRUIN Hubert
DE JABRUN Clémence
DE SMET Eric
DE VERCLOS Sophie
DE VERCLOS Marc
DE VOS Antoine
DECHENY Julie
DECOTTIGNIES Amaury
DEDIANNE Myrtille
DEFAIT Léna
DEFONTAINES Véronique
DEGBELO Anicet
DELARCHE Antoine
DELARUE Hubert
DEMORTIER LABEAU Gilles
DEROCHE Batiste
DESFERE Angèle
DESNOYER Guillaume
DETURCHE Gaetan
DEVAULX Charles 
DEVIC Léa
DIAMPOVESA Bazolele
DIDIER Maxime
DIOUF Jacques
DOLLAT Heloise
DOMINIQUE Jean-Paul
DOMPE Juliette
DORNEUS Joseph
DOUNAS Atif
DREANO Alixe
DROMERY Béatrice et Didier

DRUEL Lucile
DUCHE Martin
DUCOS Florence
DUCROHET Inès
DUCRUET Jean Louis et Pascale
DUPLANTIER Adrien
DUPONT Gilbert
DUPONT Maxime
DUPORT Lucile
DUTOYA Michel
DUVERNOIS Helene
DUVERNOY Jean-Michel et 
Corinne
ECOCHARD Jean Michel
EDOH-KOSSI Aménuvé 
Mokpokpo
EDOU NZE Charles
ELANGUE LIBAM James
ESCHIMESE Damien
ESTRADE Jean-Louis
EUVRARD Benjamin
EVEILLE Alice
FAFOURNOUX Ludovic
FAIVRE Patrick
FAUQUE Arthur
FENG Yang
FERNANDEZ Nicolas
FERREIRA Elise
FILEMON Virginie
FORTES Pierre
FOURNEL François
FRESNO-EYSSETTE Antony
FROMY Geraldine
GABLE Stéphane
GABUTHY Sylvain
GADALOU Jean-michel
GAILLARD Geoffrey
GALLAY Eric
GALLIER David
GARCIA PEREZ Joan 
GARDIOL Julien
GARNIER Christine
GAVAZZI Nicolas
GEOFFROY Cédrick
GEOFFROY-GONG Ying
GERARD 	
GERARDIN Hugues
GERBIER Cyril
GERMON Rony
GERTALDI Fabrice
GESTEL Josiah
GILLAND Aline
GILLOT Eric
GLACHANT Vincent
GLOCK Jean-Luc
GLOTIN Rémi
GODART Thomas
GONNET Jean-Luc
GORISSE Thomas
GOTTER Kevin
GOUJU Nicolas
GOULON Aurélien
GOURAUD Benoit
GOURMAUD Manuela
GRANDCHAMP Romain
GRAVE Julien
GREGOIRE Pascal
GRENIER Erwan
GRESSIER Etienne
GROS-DAILLON Françoise
GUEHENNEC Moran
GUERIN Xavier
GUERIN Sébastien
GUERRAPIN Basile
GUGGER Mathieu
GUIGUET Pierre
GUIGUET Quentin
GUILLEMOT Tristan
GUILLEMOT Cyprien
GUIOT Marie Laurence
GUYOT Nicolas
HAMON Jacky - Soizic
HAMRA Malika
HAMRA Abdelhamid
HAMZA Halouoi
HANAT Jean-Bapstiste
HARZO Odile
HARZO Eric

HE TIANTIAN Hoang Denis
HOFFMAN Alix
HU Kailing
HUE Arthur
HUGUENEL Thomas
HUGUET Damien
HUMBERT Clément
JACQUET Samy
JACQUOT Etienne
JANOIR Elisabeth
JAPPE Girep
JARBIOL José
JARRY Marion
JAUMAUX Benoit
JEANNEL Hugo
JEHANNIN Francis
JEREZ Audrey
JOGA Florine
JORGE Bastien
JOUAN Cyril
JOUANNE Monique
JOUET-PASTRE Olivier
JOUSSE Pierre Marin
KAAM Gabriel
KAHLAOUI Reda
KAJIOUI Smahen
KAMGANG Joyce-Samantha 
KAPS Gautier
KARIMZADEH Armand
KEMBOU KEMGANG Michèle 
Paola
KERNIN Dominique
KONATE Mory
KRUG Philippe
KUTROWSKI Karine
LACROIX Bastien
LADUNE Antoine
LAFFITTE Simon
LAFON Corentin
LAGRANGE Emilien
LALLIER Florence
LAMCHARFI Amine
LAMY Emmanuel
LANG Xavier
LANGE Tristan
LARGILLIERE Guy
LARONZE Thibaud
LASSAIGNE Thierry
LASSEUR Benjamin
LAUCOURNET Philippe
LE Minh Tim
LE COURRIC Nicolas
LE FORESTIER Françoise
LE GALEZE Vianette
LE GRAVERAND Patrice
LE LAN Philippe
LE MER Brieuc
LE MONNIER - AGGOUN Claire
LE NGUYEN Quang Minh
LE QUELLEC Patrice
LE SCIELLOUR Isabelle
LEFEUVRE Paul
LEJEUNE Jean-Guy
LELIEVRE Dominique
LEMAITRE Abel
LEMORTIER LABEAU
LERAT Lucie
LESPAGNOL Nicolas
LESSART Valérie
LESUEUR Rémi
LETORD Patrick
LETOURNEAU Marius
LEVEQUE Gaspard
LEVETEAU Philippe
LEVEUGLE Charles
LEYSOUR DE ROHELLO Erwan
LIENART Paul
LOMBARD Maxime
LORE Cédric
LOUCHART Roland
LUCET Florent
LUCQUIN Maxime
LY VAN MANH Guillaume
MABILLE Jean-François
MADELAINE Marc
MAES Clément
MAGNY Gabriel
MAI Hoang Long 

MAIRE François
MAIZONNASSE Christiane
MALOT Martin
MALOUMIAN Vivien
MANCHIN Jules
MANENTI Laurent
MANIPHANH Olivier
MANSOUX Benoit
MARCHAL Kévin
MARMONNIER Thomas
MARQUAND Thibault
MARQUE Paul-Emiland 
MARQUES DOMINGUES  Brian
MARTELET Thomas
MARTIAL Simon
MARTIN Philippe
MARTIN Yves
MARTIN Victor
MASSE Ludovic
MASSON Louise
MAUGERI Geoffroy
MAURER Fabian
MAURICE Irène
MAURY Catherine
MBOGOL TOUYE Achille Junior
MCMARTIN Catherine
MCMARTIN Ian Alexandre
MEHEUT Cécile
MESA RAMIREZ	  
Juan Felipe
METRAL-ROTHAN Ambroise
MEVIANE Maeva
MICHEL Denis
MICHEL Alexandra
MOAL Jean-Marc
MONIOT Pauline
MONNIER Cécile
MONNIER Bastien
MONTEUUIS Olivier
MOREAU Matthieu
MOREAU-SEREZ Ionel
MORILLON Franck
MORIN Laurence
MORIN Corentin
MORIN Simon
MORVAN Stéphane
MOSELIN Christophe
MOTHES Agnès
MOTY Kossi  Caleb
MOULET Daniel
MOURALI Julien Brian
MOUTY Quentin
MULHEIM Pierre
MULHEIM Dominique 
MULLER Romain
MULLER Benoit
NAUDIN Rémy
NEUILLE Lucile
NEULAT Pascale
NGANLE FONKUI Evelyne
NGO Christophe
NGUIMOUTH Hilarion
NGUYEN Lam Ngoc Thach
NGUYEN Hoai Phuong
NGUYEN Kim Trong
NGUYEN Marc
NGUYEN Denis
NGUYEN Laurent
NIANE Modou
NICOUX Pascale
NJOH Sandrine
NOEL Sébastien et Sabine
NYS Justine
OLIVA Anne-Sophie
OLIVIER Simon
PACEVICIUS Michael
PARENT Etienne
PELLE Jacques
PELLEVOIZIN Jean-François
PELTIER Louis
PELTIER David
PERAZZONE-LEPROVOST 
Gladys
PEREZ Stéphane
PERRIN Alexis
PERSON Grégory
PETERANO Charlise
PETITEAUX Alban

LES DONATEURS

LES DONATEURS 
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ABASSADE Philippe
ADELE Charles
AMARA Nathalie
ARBITRE PIERRE
AUTRET Jean-Yves
BALL Marcel
BAMBIER Laurence
BANDIERA Isabelle
BAUDOUIN Yves et Françoise*
BEAUMONT Jocelyne
BEN NJIMA Ali
BERGAMIN Didier
BERTHELOT Olivier
BESNARD Arnaud
BEUCHET Michel
BEYRON Denis
BIGNON Véronique
BIROT Pascal
BLANCHARD Pascal
BLOT Dominique 
BOESCH Christophe
BOET-RUFFIER Laurent
BOGLIETTI Alan
BOIK Benoit
BOILEAU Philippe
BONNEFOY Yann
BONNEL Dominique
BONZON Gilbert
BOSSARD Anne-Elisabeth
BOURQUIN Karim
BRASSAC Claude
BRISSY Jean-Marie
BROCHOT Laurent
BROCHOT Muriel
BRODIN Catherine
BRUNET Romain
BURKOVIC Cyril
CAETANO Carlos
CAMINADE Olivier
CASERT Pierre
CASSE Maxime
CAUVIN - CHEVALLIER Damien 
et Morgane
CESVET Jérôme
CHABANON Bruno
CHALMET Dominique
CHAMILLARD Dominique
CHARVAIS Monique 
CHAUNIER - LELIEVRE Philippe
CHOUCHOU Karine*
CLOCHARD Jean-Maurice
CONTAT Damien
COQUENTIN Cyril

CORDIER Fabienne
COULMAR Sreesh
COUNOT Laurent
COURTEILLE Olivier
COURTOIS Stéphane
DAVAL Alain
DE JUBECOURT Florence 
DE JUBECOURT Philippe
DE TRICORNOT Bernard
DE TRICORNOT Guillaume
DE TRICORNOT France
DEBARD Michel
DEGRET Benoit
DELATTRE Patrice
DENIZOT Jean-Yves
DEROUBAIX David
DESDOUITS Anne-Marie
DIEP Gérard
DIOUF Diéyi
DISLAIRE Laurent
DRAGON Jean-Luc*
DROUGLAZET Michel
DROUOT Benedicte
DU BOUËXIC Marie
DUBOIS Joelle
DUBUISSON Nicolas
DUFOUR Christophe
DUGUET Guillaume
DUMAZET Joël
EGEA Eric
EIDELMAN Tobias
ESTEVAN PHILIPPE
FAFOURNOUX Jacques
FAVRE Jean Paul
FAY Sophie 
FEQUANT Alain
FERNANDEZ Nathalie
FIGEAT Jocelyn
FILIPPI Pierre
FILLON Bernard
FONTAINE Sabine et Gilles
FOUERE Jean-Marc
FOURNIER Sébastien
FRANCOU Nicholas
FRUIT STEPHANE
GARBE Andréa
GARNIER LAURENT
GARRIDO Gabriel
GELLOZ Antoine
GENIN Jean-Michel
GERVY Pierre
GIBOULOT Dominique
GNAEDINGER Eric

GOBIN Bruno
GODART Pascal
GRANGAUD Jean-Pierre
GRIMAUD Pierre
GRIMAUD Guilhem
GUERET Florence et Charlie
GUILLAUMOT Didier
GUYOT Roseline
HERBIN Marie et Frédéric
HOFFMANN- SCHAAL Elisabeth
HOLTZHAUER Alain
HONORE Nicolas
HUSSON Daniel
JAHAN Valérie
JARRY Laurent
JEANTET Marc et Nicole
JEANTET Richard
JUHEL Hervé
KE Nicolas
KERNIN Dominique
LABDAOUI Younès
LABORDE François
LAGARDE Bruno
LAMAZE Thierry
LANDRY Lionel
LANGRY PHILIPPE
LAPEYRE Michel*
LARCHER Pierre
LARCHER Philippe
LARGER Etienne
LASSEE Monique et Pierre
LATRASSE Michele
LAUWERIE Fabrice
LE GLOUANEC Eric
LE GLOUANEC Sophie
LE MERCIER Pierre et Laurence
LE ROUZIC Jean
LEA Sylvain
LEBERT Jean Louis
LEBIHAN Carole
LEFEBVRE Fabrice
LEHOUCQ DECONINCK 
Véronique 
LELIEVRE-CHAUNIER	
Dominique et philippe
LERUCH Jérôme
LESSIRARD Thierry
LETAILLEUR José
LETORT Patrick
LIEBLE Michel
LOMELLO Remy
LOPES OLINDA
LOUPMON Nadine

LOUSTAUNAU Olivier
LUCET Emmanuel
MAAYOUFI Abdessalam
MACQUET Christine
MAGNY Françoise
MAINCENT Edouard
MANENTI Laurent
MARCEAU Jean Louis
MATHELIN Nicolas
MATTA Nada
MENU CAPON François
MERNIZI Mohamed
MEROUZE Lionel
MICHAUD Lucie
MICHON Thierry
MOLESIN Nadia
MONIER Philippe
MONTALANT Philippe
MONTEUUIS Marie-Claude
MORA Anne-Marie
MORANE Frédéric
MORICE Yves-Paul
MOSTKOWY Christophe
NEUMEIER Martin
NGUYEN Denis
NGUYEN Trung Minh
NICOLAS Christophe
ODOKINE Anne
OLLIVIER Damien
PANICAUD Jean-Paul
PARQUET Nicolas
PASQUIER Régis
PASSELANDE Fabienne
PAVY Laurent
PELLE Isabelle
PENARD Agnès
PERRETTE Philippe
PHILIPPE Hervé
PICARD Pascal
PIOT Philippe
PITRAT André
PLAZA Laurence
PRIEUR Denis
PRIN Valérie
QUET Patrice
QUINAUD Jean
RAFFY Pascal
RAFFY Christèle
RANNAZ Laurent
RAVEL Bénédicte
RENAUD Lionel
RENAUX Florence
RICHARD Denis

RICHARDOT Didier
RIPOCHE Sylvain
ROBILLARD Denis
ROCHE SYLVAIN
ROCHE Sébastien
RODRIGUEZ Louis
ROMANET Laure et Benjamin
ROUQUET Chantal
ROUSSEAU Gérard
ROUSSELOT Jean Michel
SABOUREAU Christophe
SAINT JOLY Claude
SANCHEZ Renaud
SCHMIDT Marie
SEGURA Jean-Marc
SEGUY Bertrand
SEIMBILLE François
SERVERA Nicolas
SIBAUD-SCHNEIDER Danielle
SIMON Benoit
SOMER Yves
SOUBRAS Fabien
TAJAN Agnès
TARDIF Adrien
TEUNISSEN Marc
THEVENET Jean-Philippe
THIERRY Fabien
THOREZ Sophie et Vincent
THOREZ Joël
TRAN Kim Nhung
VAILLANT Philippe
VALENTIN BRETTEVILLE 
Nathalie
VALETTE Maryse
VARLET Christophe
VAUCHEL Colette
VIGIER PATRICIA
WANG Guosen
WORTHAM Christine
ZAHOUANI Mohamed
ZANNI-JEANNEL Brigitte

CLUB ELLIPSE GRANDS DONATEURS

PHAM Minh-Tam
PIERI Nicolas
PIERQUIN Stéphane
PIERUCCI Valentin
PLASSARD Denis et Sylvie
PLOUVIER Antoine
POIBEAU-LAGARDE Evelyne
PONSEN Eric
PORCHER Romain
PORCHERON Serge
PORQUET Benjamin
PORQUIER Elise
PORTAL Pierre
POUILLARD Nathalie
POURADIER-DUTEIL Margaux
PRADE Gérard
PRATBERNON Catherine
PRELOT Julien
PRENEY Hoang Tam
PROUX Alexander
PRUDHOMMEAU Pablo
PRUNIERES Norman
PUZIO Isabelle
QIN Cheng
QUERIN Guillaume
QUEROIS Julie 
QUIOC Marie
RAJAU Jean-François
RANNAZ Laurent
RATEFIMANDIMBY Hoby
RÉAL Matthieu

REGNIER Maxence
RENARD Christophe
RENOU Alexandre
RIBOURG Gaël
RICHARD Baptiste
RICHIER Clément
RICOLLEAU Héloïse
RIDA Farah
RIEU Philippe
RIPERT LE DEUFF Catherine
RIVALAIN Marc
RIZZETTO Romain
ROBAUT Philippe
ROLET Maxime
ROMETTE Valentin
RONG Yao
ROSSIGNOLE Francis
ROUSSEL Ludovic
ROVERSI Sophie
ROY Thibault
RUELLE Mélanie
RYON Antoine
SAAS Ludovic
SADIR Saïd
SAINGIER Nicolas
SAINT-MAXENT Michaël
SALEM Riad
SALEM Mahmoud
SAMARAN Perrine
SAMBA Laurianne
SANCHEZ Lucien

SARCOV Petru
SAUBLET Alexandre
SAVARY Robin
SAVOURE Valérie
SAYAH-LELANDAIS Laurence
SCHARINGER ERIC
SEASSAU Pascal
SEGALAS Claudine
SEGAULT Rémi
SEGUY  Nicolas
SEIMBILLE  Gildas
SERRI Antony
SIM  Thomas
SIMON Martial
SIMON Florian
SMAILI Saïd
SOBAS Frédéric
SOEDJEDE Kouami M. Félix
SOLDADIE Michel
SONG Daming
SORIA Gilles
SOUBRAS Arnaud
STRATENY Laetitia
SYED GAFFAR Mohamed
TAAMMA BENEDICTE
TABARY Thomas
TAIEB Maxime
TANA Loïc
TANGUY Guillaume
TARABAH Alexandre
TARTARY Margaux

TARTES Laure
TAVERNE Samuel
TAVERNIER Sylvie
TAVERNIER Fanny
TETIN Lucas
THAI Alexandra
THIBAULT Florian
THOUVENOT Rémi
TIBAUDO Bernadette
TIGIER Nicolas
TISSOT Catherine
TRAN Anthony
TRAN Dinh Tuan
TRAN Florent
TRESSENS Laurent
TRESSENS Simon
TRIQUET Marie-Odile
TROUBLAT Damien
TROUVE Michel
TRUFFAULT Jean-Baptiste
URBERO Jérémy
VAING Vengheang
VALET Guillaume
VAUTRIN Didier
VE David
VELLET Stevan
VENIERE ZHIYU
VENTRE Antonin
VERLAINE Romain
VESSON Marine
VIALLES Yannick

VICTORIA Gérard
VIGUET CARRIN Claude
VINCENT Arnaud
VION Florent
VITTECOQ Laurent
VOISIN Guilhem
VOREUX Olivier
WELSCHBILLIG Etienne
WILLMANN Fabienne
YILDIZ Mustafa
YILDIZ Ismail
YIM Ka-Yan
ZANINI Romain
ZANON Mélina
ZAPHA Pierre-Alain
ZHAO Meilin
ZHOU Shenyang
ZISSLER jean marc
ZOMOUCHE Rabah
ZORY Julien et Sophie
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C
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T ADELAIDE Jean-Michel*
AZZI Fabien Joseph*
BACLET Marc
BARCLAIS Frédéric*
BAUCOUR Martine
BEC Philippe
BERNAZ Olivier et Agnès
BLANC Jean-Baptiste*
BOUDOUX William*
CHAUMONT Claude
CONTAT Alexandre*
CORMY Michel

ELLEUCH Lazhar
GILBERTAS Philippe
GREZEL-AVITAL  Delphine
GRUNDELER Bruno
GURLIAT Théophile*
HINFRAY Guy
HUSSON Benoît
JACQ Sophie
JUNG Barbara
KOCH Pierre*
KOCH Laurent
LARENE Caroline

MANTEAU Olivier
MATHIS Jean-Claude*
MAYEUX Eric*
MAZE Benjamin
MICHOUD Stéphane
PINEAU Paul*
PLAS Bénédicte
QUARTIER Thomas*
ROATTA Isabelle
SWIECH Eric
THIEDOT Emmanuel*
TRINQUARD Thierry

TROJELLI Dominique
TROMEUR Yann*
TUROVER Daniel
VENAULT Laurent
VERNIER Alexis*
VILLEMEUR Olivier

C
E

R
C

LE
 O

R BESSEMOULIN Eric*
DE CHAMBRUN Vanessa*
DEBUIRE Jean-Baptiste*
FAURE Eric*
FELPIN Jean Pierre
GAILLARD Philippe
LEHMANN François*
STEPHAN Ronan*

C
E

R
C

LE
 P

LA
TI

N
E EL GALAI Reza*

PUZIN Frédéric

La Fondation remercie également les 72 donateurs qui ont souhaité rester 
anonymes. 

Malgré tout le soin apporté à la relecture de cette liste, si vous y constatez 
des erreurs, nous vous prions de nous en excuser et de bien vouloir nous 
en informer ! 

* 72 ambassadeurs en 2017
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ACHILLE Vincent*
AGGUEEFF Serge et Sylvie
ALEXANDRE Eric
ALIX Marc*
AMPEAU Benoît*
ANTOINE Sebastien*
BABILLOT Alain
BAECKE Corinne
BANH Dinh
BARUSSAUD Bernard
BICHET Jean François
BLOCQUAUX Marie Claude
BODDAERT Denis
BOEGLIN Daniéle*
BONZON Gilbert

BRASCA Jean-Marc
BRETON Mikael*
BROCHARD-GARNIER Pascal
CARETTE Hubert
CARREL BILLIARD Bernard 
et Véronique
CASTAIGNOS Cécile
CHOULANT Jean paul
COUZY Louis
CRESSONIER Rodolphe*
DECOTTIGNIES Bernard
DEUIL Guillaume et Alexia
DUGRES François-Xavier
DUMAS Emmanuel
EDELIN Jean-Marc

ESTIVALET André
FAUVEL Bruno et Christine
FOURNIER Bertrand
GAULHET Christophe
GEBA Thierry
GRATIAS Denis
HENNKINNE Luc et Françoise
INGOUF Pascal
KALAI Daniel
KOCH Valérie
LAFAYE Christophe
LANGE Patrick
LANNOU Grégory*
LAPORTE Nicolas*
LE SACHE Fabrice*

LEBRET Laurent
LEFEBVRE Emmanuel
LEFRANC Maryse
LEGOUBIN Arnaud*
LERONDEL Gilles*
LORIN Jean-Luc
LOTT Michael*
MARCUSANU TIBERIU
MARINGE Jhimy
MARINHO Emmanuel
METGE François
MILON Dany 
MOSELIN Nadia
MUNZER Thomas
NIZERY Frederic

PETIOT Jean-Pierre
POINSAULT Florent*
POUTRIQUET Clément*
RAVEL Remi
SEGAULT Sylvie et Yves
THOMAS Dany et Muriel
TRAN Pranom
WURCKLER Michael

CLUB ELLIPSE GRANDS DONATEURS

 Membre : 200 euros

 Cercle Bronze : 500 euros

 Cercle Argent : 1 000 euros

 Cercle Or : 2 000 euros

 Cercle Platine : 5 000 euros

REJOINDRE LE CLUB ELLIPSE, C’EST : 

 Inscrire son nom au cœur du campus UTT,
 sur le mur des donateurs

 Avoir un accès privilégié à l’Association des 
Anciens de l’UTT (ASANUTT)

 Être invité aux évènements scientifiques 
marquants de l’UTT et y inviter ses proches

 Être invité à une rencontre par an par le Président 
de l’UTT pour participer aux orientations stratégiques 
de l’UTT

 Avoir un accès privilégié aux travaux des étudiants

Club Ell ipse particuliers : 
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LES ENTREPRISES MÉCÈNES

AGENCE ADVERTI
 Marvin Chazelon et Emeline Foissey*

AM Pro
 Anjelika et Antonio Moreno*

ATELIERS BONENFANT
 Boris Bonenfant*

Auto-Ecole Allyson
 Santiago Garcia*

AXA Troyes
 Frédéric et Adelina Laurent*

CANAL32
CHAMPAGNE BARFONTARC
 Olivier Martin*

Collard
 Gérard et Marie Collard*

JAAS
Nicoles Dumard*

Just one Life
 Laurent et Anne-Claire Vittenet*

KPMG
 Olivier Jauze*

L'Art du Bois
 François Dezutter*

MEDEF Aube
Okenite Animation
 Marc Thonon*

Opta LP
 Hicham Chehade*

Othelys
 Oliver Thenaisy*

OuiBUS

OXO DOC
 Eric Lauvergeat*

POK
Portec Industry
 Stéphane Hochard*

Premium Automobiles
Buror
 Arnaud Jouquey et Eric Thiebaud*

SAS Entreprise Masson
 Nicolas Dumard*

SINFIN
 Jérémy Domingo*

Thelem Assurances 
 David Trichet*

Zetruc
 Julien Crozat*

CLUB ELLIPSE MÉCÈNES
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Chambre de Commerce de Troyes
Concerto
Crédit Agricole de Champagne-Bourgogne et 
Fondation Crédit Agricole Solidarité et Développement
Groupe Plurial (Plurial, Novilia, Mon Logis, LogisEst, 
Domial)
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3Média
 Cyril Roudault*

Aera Group
 Fabrice Le Saché*

Alpix
Eutech
D3E Electronique
Enedis
 Marie-Hélène Milot-Durin et Benoît Séjourné*

MI-GSO
NetXP
Pierre-Jérôme
 Jérôme Delle Case*

Prieur & Associés
 David Bécard*

Provexi
Société Générale
Vivescia 

Assystel
Banque Populaire Alsace Lorraine Champagne
 Christophe Richard et Sandra Demarquet*

Caisse d'Epargne Lorraine Champagne Ardenne
 Marie Jauze*

DEVERYWARE
DIGINEXT
EDF
EDIFIXIO
Iremos
PH.E. Conseil

Club Ell ipse entreprises : 
 Membre : 1 000 euros

 Cercle Bronze : 5 000 euros

 Cercle Argent : 10 000 euros

 Cercle Or : 30 000 euros

 Cercle Platine : 50 000 euros

 Valoriser sa marque employeur : 
- Inscrire le nom de son entreprise au cœur du 
campus UTT, sur le mur des donateurs
- Avoir un accès privilégié au Forum Entreprises et 
organiser des conférences-métiers
- Soutenir spécifiquement un projet et lui donner 
son nom
- Avoir la possibilité de parrainer la remise des 
diplômes

 Être invité aux évènements scientifiques marquants 
de l’UTT et y inviter ses collaborateurs

 Être invité à une rencontre par an par le Président 
de l’UTT pour participer aux orientations stratégiques 
de l’UTT

 Avoir un accès privilégié aux CV des étudiants et à 
la Junior Entreprise

REJOINDRE LE CLUB ELLIPSE, C’EST : 
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Tél : 03 25 75 96 70 / fondation.utt@utt.fr
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Comment finir ce rapport sans remercier notre principale actrice... 
Merci Aline pour ces trois merveilleuses années.


